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TIÊU ĐIỂM

Báo chí quốc tế đưa tin về Đại hội Đảng XII Đảng Cộng sản Việt Nam

Đại hội XII Đảng Cộng sản Việt Nam đang thu hút sự chú ý đặc biệt của cộng đồng quốc tế cũng như các phương tiện truyền thông quốc tế.

Nhân dịp Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XII của Đảng Cộng sản Việt Nam, Giáo sư, Nhà Việt Nam học người Nga Vladimir Kolotov, Viện trưởng Viện Hồ Chí Minh thuộc Đại học Tổng hợp quốc gia St.Petersburg nhận định: "Kể từ khi thành lập vào năm 1930 đến nay, Đảng Cộng sản Việt Nam luôn kiên định con đường bảo vệ lợi ích quốc gia, đó là con đường đúng đắn và duy nhất".

Thông tin này được đăng tải trên trang thông tin của TTXVN trong bài viết nhan đề “Đại hội XII của Đảng: Việt Nam là hình mẫu bảo vệ lợi ích quốc gia”.

Tuần báo Kuwait Times (một trong những báo lớn của Kuwait) cũng đã có bài đánh giá Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XII của Đảng Cộng sản Việt Nam: "Trong 30 năm qua, dưới sự lãnh đạo của Đảng Cộng sản, quá trình đổi mới và phát triển kinh tế, lĩnh vực đối ngoại và hội nhập quốc tế của Việt Nam ngày càng sâu rộng và hiệu quả".

Tờ NHK News của Nhật Bản có bài viết với tiêu đề “Đại hội Đảng Cộng sản Việt Nam - Toàn tâm bảo vệ chủ quyền quốc gia”.

Bài viết nhận định: "Đại hội toàn quốc lần thứ XII của Đảng Cộng sản Việt Nam thể hiện quyết tâm của Việt Nam - đó là bắt đầu từ việc tham gia vào các tổ chức kinh tế mang tầm quốc tế như Cộng đồng kinh tế chung ASEAN và Hiệp định Đối tác Kinh tế xuyên Thái Bình Dương TPP, Việt Nam sẽ tiếp tục đẩy mạnh công cuộc cải cách kinh tế đổi mới, hướng đất nước trở thành nước công nghiệp thời kỳ đầu".

Hãng tin Deutsche Welle (Đức) đưa tin: "Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XII của Đảng Cộng sản Việt Nam sẽ thông qua một lộ trình kinh tế cho 5 năm tiếp theo để giúp Việt Nam xây dựng và phát triển dựa trên tốc độ tăng trưởng kinh tế ấn tượng gần 7% mỗi năm - một trong những tốc độ tăng trưởng kinh tế mạnh nhất của châu Á". (VTV.vn 26/1)Về đầu trang
Tỉ lệ trúng cử thấp nhất vào Trung ương XII là 63%
Đại biểu Đại hội XII, Thượng tướng Võ Tiến Trung cho biết tỉ lệ phiếu trúng cử vào Trung ương khóa XII của lãnh đạo Đảng rất cao và tỉ lệ phiếu thấp nhất để được bầu vào Trung ương khóa mới là hơn 63%.
Trao đổi với báo chí sau khi có kết quả bầu Ban chấp hành Trung ương khóa XII chiều 26/1, Đại biểu tham dự Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XII của Đảng (Đại hội XII), Giám đốc Học viện Quốc phòng, Thượng tướng Võ Tiến Trung cho biết, tuổi trung bình của Ban Chấp hành Trung ương khoá XII là 53.

Theo tướng Trung, tỷ lệ tuổi này là sự kết hợp của thế hệ lớn tuổi để giữ vai trò nòng cốt, định hướng và kế thừa, ngoài ra có thế hệ vừa phải và thế hệ trẻ, để kế thừa và phát triển. “Ứng viên Tổng Bí thư cao tuổi, nhưng phải xem sức khỏe, trí tuệ, đạo đức thế nào. Nếu đồng chí Nguyễn Phú Trọng trúng Tổng Bí thư thì đó là tiêu biểu của Đảng ta. Đồng chí tuổi cao nhưng con người đức độ và liêm khiết, đoàn kết, gần gũi quần chúng và trí tuệ, đặc biệt là về lý luận của Đảng và trí tuệ đổi mới” - ông Trung nhìn nhận.

Cũng theo ông Trung, tỉ lệ phiếu người trúng cử vào Ban Chấp hành Trung ương khoá XII thấp nhất là hơn 63%, nếu 62-61% là không trúng. “Còn các đồng chí lãnh đạo Đảng phiếu rất cao”- ông Trung nói.

Theo đại biểu Hồ Quang Lợi, Phó Chủ tịch Thường trực Hội Nhà báo Việt Nam, sự kết hợp giữa một Tổng Bí thư nhiều tuổi và những ủy viên trung ương trẻ tuổi trong Ban chấp hành mới là một sự kết hợp hết sức tốt đẹp. “Đồng chí Nguyễn Phú Trọng là một cán bộ lãnh đạo dày dạn kinh nghiệm, có uy tín cao trong Đảng, kinh qua các cương vị lãnh đạo, lần này tiếp tục được tín nhiệm bầu vào Ban Chấp hành Trung khoá mới và tôi tin là đồng chí sẽ được bầu làm Tổng Bí thư” - ông Lợi nói.

Phó Chủ tịch Thường trực Hội Nhà báo Việt Nam nhìn nhận việc những gương mặt rất trẻ và rất mới, lần đầu tham gia Ban chấp hành Trung ương khoá XII cho thấy Đảng sẽ được tiếp thêm động lực mới, sức sáng tạo và tinh thần năng động mà đất nước đang rất cần hôm nay. (Người Lao Động 27/1)Về đầu trang
Tổng Bí thư Nguyễn Phú Trọng tái đắc cử
Theo thông tin trên trang thông tin chính thức của Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XII của Đảng, Tổng Bí thư Ban chấp hành Trung ương khóa XI Nguyễn Phú Trọng đã được Hội nghị Trung ương lần thứ nhất Ban chấp hành Trung ương khóa XII diễn ra sáng 27/1 bầu làm Tổng Bí thư Ban chấp hành Trung ương khóa XII.

Trong ngày 27/1, Ban chấp hành Trung ương khóa XII họp Hội nghị lần thứ nhất tại Trụ sở Trung ương Đảng tại Hà Nội để bầu Bộ Chính trị, sau đó bầu Tổng Bí thư trong số các ủy viên Bộ Chính trị khóa XII vừa được bầu; bầu Ban Bí thư, Ủy ban Kiểm tra Trung ương và Chủ nhiệm Ủy Ban Kiểm tra Trung ương.

Theo hình ảnh đưa trên trên trang thông tin chính thức của Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XII của Đảng, các đại biểu Hội nghị lần thứ nhất Ban Chấp hành Trung ương Đảng khoá XII chúc mừng ông Nguyễn Phú Trọng được tín nhiệm bầu làm Tổng Bí thư Ban Chấp hành Trung ương Đảng Cộng sản Việt Nam khoá XII. (Người Lao Động 27/1)Về đầu trang
Tỉnh nghèo bắn pháo hoa: Con gà tức nhau tiếng gáy?

Bắn pháo hoa là câu chuyện phù phiếm, giống như chuyện con gà tức nhau tiếng gáy. Tỉnh này bắn, tỉnh kia cũng muốn bắn?

Sau khi Đất Việt đăng tải bài viết hàng loạt địa phương nghèo vừa xin gạo cứu đói nhưng vẫn lên kế hoạch bắn pháo hoa hoành tráng, cá biệt có tỉnh Cà Mau còn tổ chức tới 10 điểm, ông Đỗ Mạnh Hùng – Phó chủ nhiệm Ủy Ban các vấn đề xã hội thẳng thắn cho rằng, trong bối cảnh nền kinh tế địa phương còn nhiều khó khăn, người dân còn nghèo thì việc tổ chức bắn pháo hoa phải hết sức cân nhắc, hạn chế tối đa những chi tiêu không cần thiết để dồn nguồn lực cho phát triển kinh tế, xã hội, đặc biệt là đảm bảo công tác an sinh xã hội.

Cá nhân ông Hùng cho hay, ông hoàn toàn ủng hộ và rất hoan nghênh tinh thần chỉ đạo chung của Đắk Lắk. Theo ông Hùng, không nên bao biện cho việc tổ chức bắn pháo hoa là vì người nghèo “bắn pháo hoa cũng là tốt nhưng đừng nói bắn pháo hoa là vì người nghèo, là để bù đắp niềm vui tinh thần cho người nghèo. Nói như vậy chưa chính xác đâu. Nếu muốn bù đắp có rất nhiều cách để bù đắp, có thể bù đắp bằng tinh thần nhưng cũng có thể bù đắp bằng vật chất. Cái gì người dân cần hơn thì thiết thực hơn”, ông Hùng nói.

Hơn nữa, theo ông Hùng, nói rằng bắn pháo hoa vì người nghèo nhưng thực tế lại luôn tổ chức chủ yếu ở các khu trung tâm, thành phố, nơi có cuộc sống xa hoa, đẩy đủ với nhiều người giàu có. Trong khi người nghèo ở những vùng sâu, vùng xa nghèo khó mong chờ được xem bắn pháo hoa cũng không được xem.

Ông Hùng đồng ý rằng, Tết đến thì phải chăm lo cho người dân có cả niềm vui về tinh thần và cả vật chất, nhưng ông cho biết có những thứ chi tiêu mà không cần chi, không có thì Tết vẫn vui. Thậm chí có những thứ tiết kiệm chi tiêu để bù đắp cho người nghèo tấm áo, cân gạo có lẽ niềm vui lại nhân lên.

Vì thế, ông Hùng nói, tùy vào từng bối cảnh, tùy từng điều kiện cụ thể để đánh giá, nhìn nhận niềm vui đó thế nào. Có khi bắn pháo hoa chưa chắc đã vui, cũng có khi bắn pháo hoa còn gây những suy nghĩ khác nhau, cũng có khi người nghèo còn bớt vui đi.

“Trong khi người dân còn quá nghèo, tôi cho rằng không phải ai cũng thật sự thích pháo hoa”. Điều quan trọng, theo ông Hùng là bên cạnh việc tổ chức bắn pháo hoa hoành tráng, địa phương nên cân nhắc, đảm bảo cho người dân có được niềm vui thực sự.

Phó Giáo sư, Tiến sĩ Vũ Trí Dũng – Đại học Kinh tế quốc dân cho rằng, vấn đề ở đây rất rõ ràng vì địa phương nào cũng nói pháo hoa là do tư nhân tài trợ và bắn pháo hoa là vì người nghèo nhưng có thể thấy chủ trương này không vì người nghèo. Phân tích cụ thể ông Dũng nói, nếu không bắn doanh nghiệp không tài trợ vì kế hoạch của họ là tài trợ bắn pháo hoa chứ không phải là mua gạo cứu đói.

Trong trường hợp này nếu không cho bắn pháo hoa cũng có nghĩa người dân không được gạo mà địa phương cũng không ai được ngắm pháo hoa. Vậy phải hiểu điều này thế nào? Theo ông Dũng, doanh nghiệp thích hỗ trợ bắn pháo hoa là quyền của họ nhưng địa phương là nơi tiếp nhận phải cố gắng, đàm phán, hướng doanh nghiệp tới những mục tiêu của tỉnh hoặc hướng tới mục đích để người dân của tỉnh được hưởng lợi.

Vì vậy, vấn đề ở đây thuộc về lãnh đạo các địa phương có đủ khả năng vận động được các doanh nghiệp đưa ra các hình thức tài trợ vẫn đảm bảo ý nghĩa, hình ảnh hoặc xây dựng hình ảnh cho doanh nghiệp nhưng vẫn đảm bảo đáp ứng được các yêu cầu, tiêu chí của địa phương. Đó mới là điều quan trọng. Vì thế, ông Dũng cho rằng, vấn đề cốt lõi chính ở những cán bộ, lãnh đạo địa phương có thật sự tâm huyết với mục tiêu này hay không?

Theo ông Dũng, để thuyết phục được doanh nghiệp tham gia một chương trình hay dự án nào đó trước hết địa phương phải tiếp xúc và phải để doanh nghiệp thấy hết được giá trị của họ khi tham gia vào các hoạt động trên. Khi thuyết phục được doanh nghiệp tham gia, chính quyền địa phương sẽ xác định hình thức hỗ trợ là gì? Có thể là bắn pháo hoa nhưng cũng có thể là gạo, quần áo hoặc là những vật chất khác.

Ông Dũng nói thêm, mục tiêu của các doanh nghiệp khi tham gia vào các chương trình tài trợ là vì hình ảnh của doanh nghiệp, vì muốn nâng tầm, tạo niềm tin của doanh nghiệp với những đối tác tiềm năng hoặc những khách hàng tiềm năng.

“Như vậy, pháo hoa chỉ là công cụ để doanh nghiệp đạt được mục đích của mình, hỗ trợ bắn pháo hoa doanh nghiệp chỉ có lợi chứ không thiệt. Có hai đối tượng được tham gia hưởng lợi trực tiếp là doanh nghiệp hỗ trợ (lợi ở đây là hình ảnh doanh nghiệp, thương hiệu, uy tín của doanh nghiệp nghiễm nhiên được PR miễn phí) và thứ hai là đơn vị sản xuất và bán pháo hoa. Người dân và địa phương chỉ đóng vai trò trung gian và hưởng lợi chút ít là được ngắm pháo hoa mà thôi”, ông Dũng nói.

Vậy thì trở lại câu chuyện, bắn pháo hoa có phải vì người nghèo hay không? ông Dũng cho biết, phát triển đời sống người dân bao giờ cũng bao gồm hai khía cạnh bao gồm cả vật chất và tinh thần. Nếu theo đúng quy luật triết học, vật chất sẽ đi trước, trí thức đi sau – tức là yêu cầu thỏa mãn về vật chất phải đi trước và luôn là ưu tiên số 1. Trên cơ sở đó, theo ông Dũng, vật chất chính là cơ sở để phát huy tri thức. Khi xác định rõ được điều này sẽ thấy, vận động được doanh nghiệp hướng tới hỗ trợ vật chất cho người dân mới là việc làm cần thiết và quan trọng hơn cả. (Đất Việt 27/1)Về đầu trang
CHÍNH SÁCH MỚI 
Quy định mới về số lượng Phó Chủ tịch UBND có hiệu lực từ 10/3
Chính phủ vừa ban hành Nghị định 08/2016/NĐ-CP quy định số lượng Phó Chủ tịch UBND và quy trình, thủ tục bầu, từ chức, miễn nhiệm, bãi nhiệm, điều động, cách chức thành viên UBND cấp tỉnh, cấp huyện và cấp xã.

Theo đó, số lượng Phó Chủ tịch UBND được xác định theo phân loại đơn vị hành chính quy định tại Luật Tổ chức chính quyền địa phương, Nghị định này và các quy định của pháp luật có liên quan.

Trường hợp cơ quan có thẩm quyền theo phân cấp quản lý cán bộ thực hiện chủ trương luân chuyển, điều động cán bộ về đảm nhiệm chức vụ Phó Chủ tịch UBND thì Phó Chủ tịch UBND do luân chuyển, điều động nằm ngoài số lượng Phó Chủ tịch UBND quy định tại Nghị định này.

Chủ tịch UBND cấp tỉnh đã có văn bản gửi Bộ Nội vụ báo cáo Thủ tướng Chính phủ quyết định việc tăng thêm Phó Chủ tịch UBND các cấp để thực hiện chủ trương luân chuyển, điều động cán bộ nhưng bảo đảm số lượng Phó Chủ tịch UBND tăng thêm tại một đơn vị hành chính do luân chuyển hoặc điều động không quá 1 người.

Cụ thể, đối với đơn vị hành chính ở nông thôn, tỉnh loại I có không quá 04 Phó Chủ tịch UBND; tỉnh loại II, loại III có không quá 03 Phó Chủ tịch UBND. Huyện loại I có không quá 03 Phó Chủ tịch UBND; huyện loại II, loại III có không quá 02 Phó Chủ tịch UBND. Xã loại I có không quá 02 Phó Chủ tịch UBND, xã loại II, loại III có 01 Phó Chủ tịch UBND.

Đối với đơn vị hành chính ở đô thị, Nghị định quy định thành phố Hà Nội và thành phố Hồ Chí Minh có không quá 05 Phó Chủ tịch UBND; thành phố trực thuộc trung ương còn lại có không quá 04 Phó Chủ tịch UBND.

Quận, thị xã, thành phố thuộc tỉnh, thành phố thuộc thành phố trực thuộc trung ương loại I có không quá 03 Phó Chủ tịch UBND; quận, thị xã, thành phố thuộc tỉnh, thành phố thuộc thành phố trực thuộc trung ương loại II, loại III có không quá 02 Phó Chủ tịch UBND.

Phường, thị trấn loại I có không quá 2 Phó Chủ tịch UBND; phường, thị trấn loại II, loại III có 01 Phó Chủ tịch UBND.

Nghị định quy định rõ, khi nhiều đơn vị hành chính nhập thành một đơn vị hành chính mới cùng cấp thì căn cứ theo phân loại của đơn vị hành chính mới để xác định số lượng tối đa Phó Chủ tịch UBND theo quy định trên. Trường hợp đơn vị hành chính mới chưa được phân loại thì số lượng tối đa Phó Chủ tịch UBND xác định theo loại đơn vị hành chính cao nhất của các đơn vị hành chính trước khi sáp nhập cho đến khi đơn vị hành chính mới được phân loại.

Khi một đơn vị hành chính được chia thành nhiều đơn vị hành chính mới cùng cấp thì căn cứ theo phân loại của các đơn vị hành chính mới để xác định số lượng tối đa Phó Chủ tịch UBND theo quy định trên. Trường hợp đơn vị hành chính mới chưa được phân loại thì số lượng tối đa Phó Chủ tịch UBND được xác định theo loại đơn vị hành chính cùng cấp loại III cho đến khi đơn vị hành chính mới được phân loại. 
Nghị định này có hiệu lực thi hành từ ngày 10/3/2016. (Báo Chính Phủ Điện Tử  26/1)Về đầu trang
Ngân hàng sẽ hỗ trợ người dân có trâu bò chết rét
Ngân hàng Nhà nước cho biết, sẽ hỗ trợ các hộ dân có trâu bò bị chết trong đợt rét bất thường hiện nay ở các tỉnh miền núi phía Bắc.

Ngân hàng Nhà nước cho biết, trước ảnh hưởng của đợt không khí lạnh bất thường tại một số tỉnh miền núi phía Bắc, trâu, bò của một số hộ dân có vay tiền của ngân hàng bị chết, cơ quan này sẽ chủ động chỉ đạo Ngân hàng chính sách xã hội và các Ngân hàng thương mại, phối hợp với chính quyền địa phương xác định thiệt hại để có chính sách khoanh nợ, cơ cấu lại nợ, giãn nợ, miễn giảm lãi, xóa nợ phù hợp với quy định của pháp luật và thẩm quyền của ngân hàng để giúp bà con trong lúc khó khăn do rủi ro thiên tai.

Cùng với đó, Ngân hàng Nhà nước sẽ vận động các ngân hàng thương mại có biện pháp an sinh xã hội hỗ trợ cho những gia đình có hoàn cảnh khó khăn có trâu bò bị chết trong đợt rét bất thường này (ví như có thể kêu gọi ủng hộ, quyên góp..). (VTV.vn 27/1) Về đầu trang
Chứng thực giấy tờ do nước ngoài cấp không phải hợp pháp hóa lãnh sự

Bộ Tư pháp vừa ban hành Thông tư 20/2015/TT-BTP quy định chi tiết và hướng dẫn thi hành một số điều của Nghị định 23/2015/NĐ-CP về cấp bản sao từ sổ gốc, chứng thực bản sao từ bản chính, chứng thực chữ ký và chứng thực hợp đồng, giao dịch. 

Thông tư nêu rõ, giấy tờ tùy thân do cơ quan, tổ chức có thẩm quyền của nước ngoài cấp cho cá nhân như: hộ chiếu, thẻ căn cước hoặc các giấy tờ khác như thẻ thường trú, thẻ cư trú, giấy phép lái xe, bằng tốt nghiệp, chứng chỉ và bảng điểm kèm theo bằng tốt nghiệp, chứng chỉ thì không phải hợp pháp hóa lãnh sự khi chứng thực bản sao từ bản chính. 

Trường hợp yêu cầu chứng thực chữ ký người dịch trên bản dịch các giấy tờ này thì cũng không phải hợp pháp hóa lãnh sự. Khi chứng thực chữ ký trong giấy tờ, văn bản bằng tiếng nước ngoài, nếu người thực hiện chứng thực không hiểu rõ nội dung của giấy tờ, văn bản thì có quyền yêu cầu người yêu cầu chứng thực nộp kèm theo bản dịch ra tiếng Việt nội dung của giấy tờ, văn bản đó. 

Bản dịch giấy tờ, văn bản không phải công chứng hoặc chứng thực chữ ký người dịch; người yêu cầu chứng thực phải chịu trách nhiệm về nội dung của bản dịch. 

Thông tư có hiệu lực từ ngày 15/2 và thay thế Thông tư số 03/2008/TT-BTP của Bộ Tư pháp. (Đại Biểu Nhân Dân 27/1)Về đầu trang
Đầu tư vốn nhà nước vào doanh nghiệp
Bộ Tài chính đã ban hành Thông tư 219/2015/TT-BTC hướng dẫn một số nội dung của Nghị định số 91/2015/NĐ-CP về đầu tư vốn nhà nước vào doanh nghiệp và quản lý, sử dụng vốn, tài sản tại doanh nghiệp.
Thông tư quy định trường hợp đầu tư vốn nhà nước để thành lập mới doanh nghiệp nhà nước: Doanh nghiệp nhà nước thành lập mới, căn cứ số vốn nhà nước thực cấp (đối với doanh nghiệp thành lập mới không có dự án đầu tư xây dựng), vốn nhà nước đã cấp theo quyết toán công trình hoàn thành đã được cấp có thẩm quyền phê duyệt (đối với doanh nghiệp thành lập mới trên cơ sở bàn giao dự án đầu tư xây dựng) để ghi tăng vốn đầu tư của chủ sở hữu trong sổ sách kế toán của doanh nghiệp. Trường hợp vốn đầu tư thực tế của Nhà nước thấp hơn mức vốn điều lệ đã đăng ký khi thành lập doanh nghiệp thì doanh nghiệp phải thực hiện đăng ký điều chỉnh lại mức vốn điều lệ trong giấy chứng nhận đăng ký doanh nghiệp khi thành lập bằng mức vốn thực tế đã đầu tư của nhà nước tại doanh nghiệp theo quy định của Luật Doanh nghiệp năm 2014.

Trường hợp việc đầu tư vốn điều lệ cho doanh nghiệp theo mức đã được phê duyệt trong đề án thành lập được chia thành nhiều lần, theo từng giai đoạn, thì doanh nghiệp điều chỉnh lại mức vốn điều lệ thực góp trong giấy chứng nhận đăng ký doanh nghiệp theo quy định của Luật Doanh nghiệp năm 2014.

Đối với trường hợp đầu tư bổ sung vốn nhà nước tại doanh nghiệp nhà nước đang hoạt động: Doanh nghiệp nhà nước đang hoạt động có tiếp nhận tài sản từ nơi khác chuyển đến được đầu tư bằng vốn có nguồn gốc từ ngân sách nhà nước, tiếp nhận nguồn kinh phí hỗ trợ của nhà nước (hỗ trợ di dời, sắp xếp lại, xử lý nhà đất, hỗ trợ đầu tư kết cấu hạ tầng kỹ thuật khu công nghiệp) để thực hiện dự án đầu tư xây dựng, nâng cấp, cải tạo cơ sở sản xuất kinh doanh, doanh nghiệp căn cứ vào quyết định điều chuyển tài sản của cấp có thẩm quyền và biên bản bàn giao tài sản, quyết toán tiền hỗ trợ của nhà nước (phần thực hiện dự án đầu tư) thực hiện ghi tăng vốn nhà nước tại doanh nghiệp và thực hiện điều chỉnh lại mức vốn điều lệ thực góp trong giấy chứng nhận đăng ký doanh nghiệp theo quy định của Luật Doanh nghiệp năm 2014.

Thông tư này có hiệu lực từ ngày 15/2/2016. (Báo Chính Phủ Điện Tử  27/1)Về đầu trang
CHỈ THỊ MỚI

Phó Thủ tướng yêu cầu lắp biển cảnh báo giao thông đường băng, tuyết
Để hạn chế, ngăn ngừa những vụ tai nạn giao thông có thể xảy ra khi người tham gia giao thông trên những đoạn đường có băng, tuyết, Phó Thủ tướng Nguyễn Xuân Phúc yêu cầu Bộ GTVT chỉ đạo việc lắp các biển báo tạm thời để cảnh báo người tham gia giao thông, ban hành hướng dẫn tạm thời về đảm bảo giao thông trong điều kiện mặt đường có băng tuyết.

Trong những ngày gần đây, do ảnh hưởng của không khí lạnh có cường độ rất mạnh tăng cường liên tục, tại các tỉnh Bắc Bộ và Bắc Trung Bộ đã xảy ra đợt rét hại trên diện rộng. Phó Thủ tướng Nguyễn Xuân Phúc - Chủ tịch Ủy ban An toàn giao thông Quốc gia đã yêu cầu Bộ GTVT chỉ đạo Tổng Cục đường bộ Việt Nam, Sở giao thông Vận tải các tỉnh, thành phố khẩn trương tiến hành kiểm tra, rà soát điều kiện an toàn giao thông các tuyến đường bộ, lắp các biển cảnh báo giảm tốc độ, cảnh báo đoạn đường có băng tuyết, trơn trượt; bố trí lực lượng và phương tiện để xử lý băng tuyết trên mặt đường; hướng dẫn nhắc nhở người điều khiển phương tiện duy trì khoảng cách an toàn, bật đèn chiếu sáng.

Ban hành hướng dẫn tạm thời về bảo đảm giao thông trong điều kiện mặt đường có băng tuyết; các quy tắc tham gia giao thông an toàn trong điều kiện có tuyết rơi hoặc mặt đường có băng, tuyết phủ; các nguyên tắc bảo đảm an toàn kỹ thuật phương tiện khi tham gia giao thông trong điều kiện khí hậu lạnh, mặt đường có băng, tuyết phủ.

Công an các tỉnh, thành phố tăng cường lực lượng phối hợp với Thanh tra giao thông vận tải, bố trí ứng trực trên các tuyến giao thông trọng điểm, các đoạn tuyến có địa hình phức tạp, độ dốc lớn trong điều kiện thời tiết khắc nghiệt, mưa tuyết, mặt đường có băng, tuyết phủ.

Các cơ quan báo chí đẩy mạnh tuyên truyền cảnh báo các nguy cơ mất an toàn giao thông; phổ biến tới người điều khiển phương tiện cơ giới đường bộ các quy tắc tham gia giao thông an toàn trong điều kiện có tuyết rơi hoặc mặt đường có băng, tuyết phủ. Tuyên truyền, vận động người dân hạn chế tham gia giao thông trong điều kiện thời tiết khắc nghiệt, cực đoan. (VOV.vn 26/1)Về đầu trang
 Không mang quà, hoa đến nhà riêng lãnh đạo chúc tết
Bộ trưởng Bộ TT&TT Nguyễn Bắc Son vừa có chỉ thị về việc tổ chức đón tết Nguyên đán Bính Thân 2016.

Theo đó, các sở TT&TT có nhiệm vụ chủ động đề xuất, tham mưu cho UBND tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương hướng dẫn và tạo điều kiện cho các cơ quan, doanh nghiệp bưu chính, viễn thông và Internet trên địa bàn đảm bảo tốt thông tin liên lạc trong dịp tết.

Chỉ thị cũng yêu cầu các cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp thuộc Bộ TT&TT tổ chức chúc tết ở cơ quan, đơn vị vui tươi, lành mạnh và triệt để tiết kiệm; thăm hỏi, tặng quà chu đáo tới thương binh, thân nhân liệt sĩ, gia đình có công, cán bộ lão thành, bà mẹ Việt Nam anh hùng và các điểm trực tết trọng điểm, vùng sâu vùng xa, biên giới, hải đảo.

 Ngoài ra không mang quà, hoa đến nhà riêng các đồng chí lãnh đạo để chúc tết. Không dùng tiền, tài sản của Nhà nước, của tập thể hoặc có nguồn gốc từ ngân sách, công quỹ và các nguồn tài trợ để liên hoan, chiêu đãi, thưởng, biếu, cho, tặng sai chế độ quy định của Nhà nước. Không sử dụng xe công phục vụ cho các hoạt động cá nhân... (Pháp Luật TPHCM 27/1)Về đầu trang
Công bố đường dây nóng về cung ứng thuốc trong dịp Tết
Ngày 26/1, Cục Quản lý dược (Bộ Y tế) đcó công văn đề nghị Sở Y tế các tỉnh, thành phố, các bệnh viện, Tổng công ty Dược Việt Nam, các đơn vị cung ứng thuốc có kế hoạch dự trữ, cung ứng thuốc trong dịp tết Nguyên đán Bính Thân 2016. 

Theo đó, yêu cầu các đơn vị này chú trọng nguồn thuốc cấp cứu, thuốc phòng và điều trị dịch bệnh mùa đông xuân, bệnh lây qua đường hô hấp, tiêu hóa. Lãnh đạo các sở y tế cần tăng cường quản lý, thanh tra, không để xảy ra tình trạng tăng giá thuốc bất hợp lý trong trường hợp có dịch bệnh bùng phát.

Cục Quản lý dược cũng cử cán bộ trực và công bố đường dây nóng (0988721299) trong dịp Tết nhằm kịp thời giải quyết vướng mắc trong việc cung ứng thuốc phục vụ người dân. (Hà Nội Mới 27/1)Về đầu trang
Tăng cường quản lý chất cấm trong chăn nuôi

Bộ NN&PTNT vừa có công điện yêu cầu Sở NN&PTNT thôn các tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương triển khai các biện pháp nhằm tăng cường quản lý chất cấm trong chăn nuôi. 

Nguyên nhân là do thời gian gần đây, tình trạng sử dụng chất cấm trong chăn nuôi đang có chiều hướng gia tăng, đặc biệt trong những ngày giáp Tết Nguyên đán. 

Để kịp thời chấn chỉnh tình trạng này, Bộ NN&PTNT yêu cầu Giám đốc Sở NN&PTNT các tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương triển khai ngay nhiều giải pháp. Bộ cũng yêu cầu xử lý nghiêm các vi phạm về sản xuất, kinh doanh và sử dụng chất cấm trong chăn nuôi theo các quy định; phân loại các đối tượng kiểm tra nhằm tăng tần suất kiểm tra đối với những nhóm đối tượng có nguy cơ cao, đó là các trại nuôi lợn, bò thịt trong thời kỳ vỗ béo; các cơ sở giết mổ và các cơ sở gia công, tự phối trộn thức ăn chăn nuôi; trong đó lưu ý hơn đến các sản phẩm thuốc thú y và thức ăn bổ sung. 

Ngoài ra, Bộ NN&PTNT cũng yêu cầu các địa phương tuyên truyền rộng rãi trên các thông tin đại chúng về những nguy hại của việc sử dụng chất cấm trong chăn nuôi đối với sức khỏe cộng đồng và uy tín của ngành chăn nuôi Việt Nam; thông tin kịp thời cho dư luận biết về tình hình và danh tính của đối tượng vi phạm việc sử dụng chất cấm trong chăn nuôi trên địa bàn. (Đại Biểu Nhân Dân 27/1)Về đầu trang
TƯ DUY MỚI - CÁCH LÀM HAY
Hà Nội: Hiệu quả từ mô hình “Câu lạc bộ yêu internet: trong trường học

Đây là mô hình câu lạc bộ mới lập ở Trường THCS Đốc Tín (huyện Mỹ Đức) nhằm giảm tác động tiêu cực cho học sinh do cô Trần Thị Thanh Nga - giáo viên trường Đốc Tín khởi xướng.

Theo cô Nga, không khó để bắt gặp hình ảnh học sinh (từ cấp THCS tới THPT, thậm chí nhiều học sinh tiểu học cầm trên tay máy tính bảng, điện thoại di động lướt web, chơi điện tử, không ít học sinh vào các trang mạng thiếu lành mạnh... Sức hút vô hình của mạng xã hội khiến nhiều học sinh bê trễ học hành, mất thời gian trước những thông tin vô bổ: Chơi game online bất kể giờ giấc, sa vào game bạo lực, khiêu dâm... Trong đó, tiêu cực nhất mà mạng xã hội gây ra cho giới trẻ là rối loạn tâm lý, sống hoang tưởng, có các hành vi bạo lực. 

Để từng bước hạn chế mặt tiêu cực và để học sinh hiểu, sử dụng mạng xã hội đúng mục đích, cô Nga đã đề nghị nhà trường thành lập “Câu lạc bộ những người yêu internet” và đến nay Câu lạc bộ đã và đang thực hiện tại trường. 

Câu lạc bộ thực chất là nhóm tuyên truyền ở trong nhà trường, hiện đang trong giai đoạn thử nghiệm, do nhóm học sinh khối 9 thực hiện với sự hướng dẫn của một số thầy cô giáo. Sau 6 tháng thử nghiệm (tháng 6 - 11/2015) cho thấy, học sinh đã hào hứng tham gia, hiện tượng chơi game, đánh nhau, mất đoàn kết giảm, ý thức học sinh tăng lên rõ rệt.

Đây là một mô hình nên được nhân rộng nhằm góp phần hạn chế những hiện tượng tiêu cực phát sinh từ mạng internet. (Kinh Tế & Đô Thị 27/1)Về đầu trang
MÔI TRƯỜNG ĐẦU TƯ  - HỘI NHẬP

Bà Phạm Chi Lan: Nguy cơ doanh nghiệp bị lấn sân nhà đang tăng lên
Nhận định về những cơ hội và thách thức đối với doanh nghiệp Việt Nam trong bối cảnh hội nhập sâu rộng hiện nay, Chuyên gia kinh tế Phạm Chi Lan cho rằng, triển vọng và cơ hội nhiều nhưng không dễ nắm bắt và luôn đi cùng với thách thức cả bên trong lẫn bên ngoài.

Theo báo cáo về năng lực cạnh tranh toàn cầu của Diễn đàn kinh tế thế giới (WEF), trong các nước TPP, Việt Nam xếp hạng rất thấp về năng lực thể chế, cơ sở hạ tầng, trình độ công nghệ, mức độ phát triển và hoạt động của doanh nghiệp… Năng suất của khu vực doanh nghiệp Nhà nước và tư nhân đều thấp; chỉ số khởi sự kinh doanh thấp. Theo chỉ số kinh doanh toàn cầu GEM 2013, tỷ lệ người trưởng thành ở Việt Nam có ý định khởi sự kinh doanh trong vòng 3 năm tới chỉ chiếm 24,1%; so với mức trung bình 44,7% ở các nước cùng trình độ.

Bên cạnh đó, trình độ quản lý của doanh nghiệp Việt Nam còn thấp, đa số là công ty gia đình, tình trạng công nghệ lạc hậu. Hệ thống giải pháp, chính sách để nâng cao năng lực cạnh tranh và hỗ trợ phát triển doanh nghiệp, đặc biệt là doanh nghiệp vừa và nhỏ còn thiếu trọng tâm, thiếu nhất quán. Các thể chế hỗ trợ thị trường hoạt động kém hiệu quả, đặc biệt đối với doanh nghiệp vừa và nhỏ. Doanh nghiệp phải chịu nhiều áp lực về thủ tục hành chính, chưa bình đẳng trong tiếp cận nguồn lực, hành lang pháp lý kém an toàn.

"Việt Nam thiếu vắng các doanh nghiệp có quy mô vừa, nên thiếu tính hiệu quả kinh tế theo quy mô. Vai trò của các cụm công nghiệp trong kết nối kinh doanh rất hạn chế" - bà Lan cho biết.

Theo đó, quá trình sản xuất của các doanh nghiệp Việt Nam ít gắn kết vào chuỗi giá trị. Hợp tác kinh doanh ở Việt Nam tập trung chủ yếu ở khâu tiếp thị bán hàng và khâu sản xuất hàng hóa, dịch vụ; khâu phát triển sản phẩm ít có sự hợp tác.

Mối liên kết ngược và liên kết xuôi còn nhiều hạn chế, không tạo được hiệu ứng lan tỏa của các doanh nghiệp FDI với doanh nghiệp trong nước. Tỷ lệ sản phẩm được mua từ các nhà chế biến, chế tạo trong nước chỉ chiếm khoảng 26,6% tổng giá trị đầu vào của doanh nghiệp FDI.

Bà Lan dẫn chứng, chỉ có 36% doanh nghiệp Việt Nam tham gia vào mạng lưới sản xuất (bao gồm cả xuất khẩu trực tiếp và gián tiếp), so với 60% ở Malaysia và Thái Lan. Trong khi đó, chỉ có 21% doanh nghiệp vừa và nhỏ của Việt Nam tham gia vào chuỗi giá trị toàn cầu so với 30% ở Thái Lan và 46% ở Malaysia.

Điều này khiến doanh nghiệp vừa và nhỏ của Việt Nam ít có khả năng được hưởng lợi từ hiệu ứng lan tỏa của FDI qua chuyển giao công nghệ, chuyển giao kiến thức và nâng cao năng suất. Tỷ lệ xuất nhập khẩu của doanh nghiệp vừa và nhỏ trong tổng kim ngạch xuất khẩu luôn thấp.

“Việt Nam là nước có trình độ phát triển thấp nhất trong TPP, có thể có tốc độ tăng trưởng cao nhưng điểm xuất phát thấp nên khoảng cách thu nhập vẫn rất lớn” – vị chuyên gia này nhận định.

Vấn đề lớn nhất của doanh nghiệp Việt Nam hiện nay chính là tạo bước ngoặt quan trọng để cải thiện năng suất, tăng cường nền tảng thể chế. Để làm được điều này, Việt Nam cần tạo điều kiện cho khu vực tư nhân trong nước phát triển và có khả năng cạnh tranh hơn.

“Hội nhập sẽ tạo ra cơ hội lớn nhưng cũng sẽ đem lại nhiều sức ép để Việt Nam phải cải cách và phát triển. Nhưng có tận dụng được hay không còn phụ thuộc vào chính chúng ta. Thời gian không chờ đợi ai, cơ hội sẽ sớm trôi qua trong một thế giới thay đổi nhanh chóng và liên tục. Do đó, cần phải hành động ngay” – bà Lan kết luận. (Trí Thức Trẻ 27/1)Về đầu trang
Standard Chartered: GDP Việt Nam năm 2016 sẽ tăng 6,9%, nhanh thứ nhì châu Á
Trong báo cáo mới nhất đánh giá triển vọng kinh tế, ngân hàng Standard Chartered dự đoán tăng trưởng GDP của Việt Nam năm 2016 sẽ đạt 6,9%, cao hơn so với dự báo 6,6% trước đó, dù tăng trưởng toàn cầu có thể vẫn ở mức thấp 2,9%. Lạm phát cả năm được dự đoán đạt 1,4%.

Trong thực tế, kinh tế Việt Nam đã tăng trưởng mạnh trong năm 2015, với tốc độ tăng 6,7% cao hơn chỉ tiêu, cũng như vượt xa dự báo 6,6%. Đây là tốc độ cao nhất từ khi Việt Nam áp dụng cách tính GDP mới vào năm 2013, Động lực chủ yếu đến từ hai ngành đang tăng trưởng tốt là sản xuất và xây dựng, trong bối cảnh thu hút đầu tư trực tiếp nước ngoài (FDI) tiếp tục khả quan.

Ngân hàng dự báo đầu tư sẽ đóng góp tỷ lệ cao hơn vào tăng trưởng so với năm 2015 nhờ lượng vốn FDI được giải ngân cho các dự án sẽ tiếp tục tăng trong năm nay. Tuy nhiên, giá trị xuất khẩu ròng được dự báo không tăng nhiều trong năm 2016.  Với dự báo này, Việt Nam sẽ là nền kinh tế phát triển nhanh thứ hai ở châu Á chỉ sau Ấn Độ. 

“Chúng tôi tin Việt Nam là một địa chỉ đầu tư hấp dẫn như quan điểm của khách hàng của chúng tôi, và hy vọng Việt Nam vẫn sẽ thu hút nhiều vốn FDI trong năm 2016. Chúng tôi cũng tin rằng Việt Nam là một trong số vài nền kinh tế có nhiều cơ hội đầu tư tốt trong bối cảnh nền kinh tế toàn cầu không mấy sáng sủa", ông Nirukt Sapru, Tổng giám đốc Ngân hàng Standard Chartered Việt Nam, nhận định. (Bizlive.vn 27/1)Về đầu trang
Lao động Việt Nam bị trả lương rẻ hơn khu vực gần 20%
Nguyên nhân khiến các nhà đầu tư nước ngoài chọn Việt Nam là điểm đến đầu tư chính là chi phí nhân công của Việt Nam thấp hơn so với các nước trong khu vực hơn 19%, ông Chidu Narayan, Chuyên gia kinh tế Châu Á, ngân hàng Standard Chartered cho biết tại hội thảo “Thuyết trình nghiên cứu kinh tế toàn cầu” ngày 27/1 tại TP.HCM.

Theo ông Chidu Narayan, nhóm nghiên cứu của ngân hàng Standard Chartered cho rằng, tăng trưởng kinh tế của Việt Nam năm 2016 khoảng 6,9%. Lý do nhóm nghiên cứu đưa ra mức này vì trong 6 quý gần đây tăng trưởng GDP của Việt Nam luôn cao hơn mức đồng thuận đã đưa ra. Việt Nam đang trở thành quốc gia có tốc độ tăng trưởng kinh tế cao thứ 2 tại Châu Á, sau Ấn Độ.

Tiêu dùng và sản xuất đóng góp lớn vào tăng trưởng GDP. Sản xuất là động lực tăng trưởng GDP trong 7 năm qua với mức tăng GDP bình quân 10%. Vốn đầu tư trực tiếp nước ngoài (FDI) vào Việt Nam ngày càng tăng, năm 2015 đã đạt mức 15,6 tỷ USD. Các nước Đông Bắc Á ngày càng tăng đầu tư vào Việt Nam như: Hàn Quốc, Hồng Kông, Đài Loan sẽ là những nhà đầu tư nước ngoài đầu tư mạnh mẽ vào Việt Nam trong 10-15 năm tới.

Ông Chidu Narayan cho biết, Trung Quốc không còn là điểm đến của dòng vốn nước ngoài vì chi phí nhân công tại đây đã tăng so với trước. Trong khi đó, Việt Nam với chi phí lao động rẻ hơn, nguồn lao động phong phú, dân số trẻ và thị trường tiêu dùng nội địa lớn và lực mua ngày càng tăng trong bối cảnh nền kinh tế vẫn phát triển cao so với các nước trong khu vực ít nhất trong vài năm tới.

“Chi phí nhân công cũng chiếm phần không nhỏ trong tổng chi phí hoạt động của doanh nghiệp. Nếu chi phí này giảm cũng góp phần gia tăng lợi nhuận cho doanh nghiệp”, ông Chidu nói.

Trong khi đó, xuất khẩu của nhóm doanh nghiệp FDI (chủ yếu là linh kiện điển tử) đóng góp tới 18,9% (30,6 tỷ USD) trong tổng giá trị xuất khẩu của Việt Nam năm 2015 là 162 tỷ USD. Lĩnh vực này tiếp tục gia tăng đầu tư từ nước ngoài trong những năm tới. (Bizlive.vn 27/1)Về đầu trang
PHÂN TÍCH - BÌNH LUẬN
Cơ chế hợp lý cho các công ty xổ số

Thời gian gần đây, dư luận bàn tán nhiều khi hay thông tin về mức lương, thưởng quá “khủng” của lãnh đạo Công ty Xổ số kiến thiết (XSKT) tỉnh Tiền Giang. Với một ngành nghề ít chịu rủi ro, ít nặng nhọc, không độc hại gì, mà lương của Giám đốc và Chủ tịch Hội đồng thành viên lên đến hơn 60 triệu đồng/tháng, gấp nhiều lần lương của bí thư hay chủ tịch UBND tỉnh, thì thật bất hợp lý! 

Rồi đến chuyện quản lý, thật khó chấp nhận khi tiền thu lợi từ hoạt động XSKT không chỉ dành để đầu tư các công trình dân sinh thiết yếu như trường học, bệnh viện, mà còn được công ty dành cho các quan chức đi du lịch với danh nghĩa học tập kinh nghiệm. Và thật đáng buồn khi được biết chuyện như vậy cũng diễn ra ở nhiều tỉnh, thành khác.

Thực tế chỉ cần bán được 35% số vé phát hành là các Công ty XSKT đã có lời. Đây quả là một ngành kinh doanh dễ hái ra tiền, ít rủi ro. Và không hiểu tỷ lệ vé trúng số độc đắc ở các Công ty mỗi năm là bao nhiều phần trăm? Nếu vé trúng độc đắc nằm trong vé tồn nhiều thì xử lý như thế nào? Sự việc này cho thấy, rất cần có sự quản lý chặt chẽ và cơ chế hợp lý cho các công ty XSKT. 

Có nên mỗi tỉnh, thành có một công ty XSKT như hiện nay hay không? Vì nếu sáp nhập lại thành các công ty vùng miền như trước đây, sẽ tiết kiệm được đáng kể khoản lương do tiết kiệm nhân sự để đầu tư cho các công trình dân sinh. Thu nhập từ các hoạt động XSKT sẽ được điều tiết hợp lý cho các địa phương. 

Trước mắt, Bộ Tài chính nên có quy định áp mức trần lương của ban giám đốc, hội đồng thành viên các công ty XSKT các tỉnh, thành cho phù hợp hơn theo hướng giảm mạnh so với hiện nay, để tạo sự công bằng với các ngành nghề khác. Nên quy trách nhiệm với Chủ tịch, Phó Chủ tịch UBND các tỉnh phê duyệt các chương trình lợi dụng việc học tập kinh nghiệm để du lịch nước ngoài bằng lợi nhuận kinh doanh XSKT. Đồng thời, cũng nên quy định các khoản chăm sóc khách hàng dành cho người bán vé số để tăng tính nhân văn của một ngành nghề chứa đựng yếu tố may rủi với khách hàng. (Sài Gòn Giải Phóng 27/1)Về đầu trang
QUẢN LÝ
Sẽ có phương án với những Bộ, ngành “trắng ủy” viên trung ương
Đây là thông tin được ông Vũ Ngọc Hoàng - Ủy viên trung ương khóa XI, Phó trưởng ban thường trực Ban Tuyên giáo trung ương cho biết sau khi nghe công bố danh chấp Ban chấp hành khóa XII.
Trả lời câu hỏi về việc với những bộ, ngành không có người nào trúng cử vào Ban chấp hành trung ương khóa XII liệu có ảnh hưởng đến công tác tổ chức nhân sự? Ông Hoàng cho rằng việc có những ủy viên trung ương, đang là lãnh đạo các bộ ngành nhưng tái cử là rất bình thường. Trong đó nếu có ngành nào, bộ nào không có người trúng cử ủy viên Ban chấp hành trung ương thì Bộ Chính trị sẽ có phương án. Còn có gây khó khăn trong công tác điều hành, tổ chức nhân sự hay không thì phải đi vào tình huống cụ thể mới trả lời được.

Về việc các ứng cử viên là Bí thư hoặc Phó bí thư tỉnh đều trúng cử Ban chấp hành trung ương khóa XII, ông Hoàng đánh giá: “Bí thư tỉnh là người người đang lãnh đạo đia phương, nắm toàn diện vấn đề và cũng cần có sự đại diện để đảm bảo sự lãnh đạo toàn diện của trung ương. Cho nên hầu hết đều trúng cử vào ban Chấp hành trung ương là hợp lý”

Về việc tại đại hội, các đại biểu đã giới thiệu khá nhiều những người không có trong danh sách đề cử của Ban chấp hành trung ương khóa XI để ứng cử Ban chấp hành trung ương khóa XII. Ông Hoàng cho rằng “Đại hội XII đã có bước mở rộng về dân chủ, trong các báo cáo gần đây đang chú ý vấn đề đó, phải giương cao vấn đề dân chủ như đã được thể hiện tinh thần tại đại hội lần này".

Lý giải về kết quả bầu cử cho thấy nhưng ứng cử viên do trung ương chuẩn bị đa số đều trúng cử, trong khi những người đề cử tại đại hội lại không trúng cử, ông Hoàng cho rằng điều đó chứng tỏ rằng công tác chuẩn bị chu đáo, cẩn thận và có tính hợp lý. Ông Hoàng cũng so sánh thành viên ban chấp hành cũ và ban chấp hành mới thì thấy “có đổi mới về thành phần”. Tuy nhiên, tạm thời ông Hoàng chưa nói rõ sự đổi mới về thành phần đó là gì.

Đánh giá chung về Đại hội XII, sau khi có kết quả bầu cử, ông Hoàng nhận định ba vấn đề. Thứ nhất, dân chủ ở đại hội có những tiến bộ mới so với trước đây. Thứ hai là sự thống nhất ý kiến cao. Thứ ba là đại hội đã quan tâm đến vấn đề kế thừa và sự trong sạch của bộ máy và đều thể hiện sự đổi mới, trẻ hóa. (Tuổi Trẻ 27/1)Về đầu trang
Đào tạo đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức chuyên nghiệp
Thủ tướng vừa phê duyệt Đề án đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công chức, viên chức giai đoạn 2016 - 2025 nhằm góp phần xây dựng đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức chuyên nghiệp có đủ phẩm chất, trình độ và năng lực, đáp ứng yêu cầu phục vụ nhân dân, sự nghiệp phát triển của đất nước và hội nhập quốc tế.
Mục tiêu cụ thể của Đề án nhằm xây dựng hệ thống thể chế thống nhất, đồng bộ cho hoạt động đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công chức, viên chức, phù hợp với điều kiện của Việt Nam và yêu cầu hội nhập quốc tế; hệ thống chính sách khuyến khích cán bộ, công chức, viên chức học tập và tự học để không ngừng nâng cao trình độ và năng lực thực hiện nhiệm vụ, công vụ được giao.

Đề án phấn đấu đến năm 2020, 100% cán bộ, công chức ở Trung ương, cấp tỉnh, cấp huyện đáp ứng yêu cầu tiêu chuẩn quy định trước khi bổ nhiệm ngạch, bổ nhiệm chức vụ lãnh đạo, quản lý; bảo đảm hàng năm ít nhất 80% cán bộ, công chức được cập nhật kiến thức pháp luật, được bồi dưỡng về đạo đức công vụ; 70% được bồi dưỡng cập nhật kiến thức, kỹ năng, phương pháp thực thi công vụ.

Đến năm 2020, 100% cán bộ, công chức cấp xã có trình độ chuyên môn từ trung cấp trở lên; 90% công chức cấp xã có trình độ chuyên môn phù hợp với vị trí đảm nhiệm. Đến năm 2025, 100% cán bộ, công chức người dân tộc Kinh công tác tại vùng có đồng bào dân tộc thiểu số sinh sống sử dụng được ít nhất một thứ tiếng dân tộc tại địa bàn công tác. Người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã được bồi dưỡng cập nhật và nâng cao kỹ năng, phương pháp hoạt động ít nhất 01 lần trong thời gian 02 năm.

Bảo đảm đến năm 2020, ít nhất 70% và đến năm 2025, 100% viên chức giữ chức vụ quản lý được bồi dưỡng năng lực, kỹ năng quản lý trước khi bổ nhiệm. Hàng năm, ít nhất 60% viên chức được bồi dưỡng về đạo đức nghề nghiệp; cập nhật nâng cao kiến thức, kỹ năng nghề nghiệp chuyên ngành.  100% đại biểu Hội đồng nhân dân các cấp nhiệm kỳ 2016-2021 và nhiệm kỳ 2021-2026 được bồi dưỡng kiến thức pháp luật; kiến thức, kỹ năng và phương pháp hoạt động... (Báo Chính Phủ Điện Tử  26/1)Về đầu trang
Khoảng 13% doanh nghiệp chưa có "dấu hiệu" thưởng Tết
Dù mức thưởng Tết Nguyên đán 2016 được đánh giá cao hơn so với năm 2015, tuy nhiên hiện có không ít các doanh nghiệp chưa có khả năng thưởng Tết.

Theo thống kê của Bộ LĐ-TB&XH, sẽ có khoảng trên 80% doanh nghiệp dự kiến có thưởng cho người lao động trong dịp Tết Nguyên đán tới.

Năm vừa qua, tình hình sản xuất kinh doanh của các doanh nghiệp nhìn chung có khá hơn, do vậy mức thưởng Tết năm nay bình quân khoảng 5.7 triệu đồng/người, tăng trên 15.7% so với năm ngoái.

Tuy nhiên, Bộ trưởng Bộ LĐ-TB&XH cũng cho biết, năm nay vẫn còn có khoảng 13% doanh nghiệp chưa có khả năng thưởng Tết. (Kênh VTV1 – Bản tin Tài chính Kinh doanh lúc 7h sáng 27/1) Về đầu trang
Hà Nội: Lãnh đạo quận, huyện chịu trách nhiệm phòng chống rét

Chủ tịch UBND quận, huyện, thị xã phải chịu trách nhiệm trước Chủ tịch UBND thành phố Hà Nội nếu để tình trạng gia súc, gia cầm, thủy sản, diện tích mạ đã gieo bị chết do chủ quan, thiếu trách nhiệm trong việc phòng chống rét.

Phó Chủ tịch thành phố Hà Nội Trần Xuân Việt đã có chỉ đạo như vậy trong văn bản gửi các sở, ngành, UBND các quận, huyện, thị xã trước tình hình rét đậm, rét hại ở miền Bắc.

Trước mắt, UBND thành phố Hà Nội yêu cầu Chủ tịch UBND các quận, huyện, thị xã tập trung chỉ đạo quyết liệt, đồng bộ các biện pháp chống rét cho diện tích mạ đã gieo, chống đói chống rét cho đàn gia súc, gia cầm, thủy sản, nhất là đàn trâu, bò, đàn cá giống, nhằm giảm thiểu thấp nhất thiệt hại cho sản xuất.

Để hạn chế tới mức thấp nhất về thiệt hại do rét đậm, rét hại, UBND thành phố yêu cầu các quận, huyện, thị xã cử các đoàn công tác, phân công cụ thể lãnh đạo huyện và cán bộ chuyên môn kỹ thuật của huyện xuống cơ sở kiểm tra, chỉ đạo, hướng dẫn, giúp đỡ các địa phương thực hiện những biện pháp chống rét cho mạ, đàn gia súc, gia cầm và thủy sản theo hướng dẫn của cơ quan chuyên môn.

Ngoài ra, UBND thành phố Hà Nội cũng yêu cầu từng quận, huyện giao trách nhiệm cho cấp ủy, chính quyền cơ sở và người đứng đầu thôn, bản phối hợp với các đoàn thể tích cực tham gia chống rét, chống đói cho vật nuôi và chống rét cho diện tích mạ đã gieo.

Chính quyền cơ sở có trách nhiệm thống kê đầy đủ số lượng gia súc, gia cầm, thủy sản bị thiệt hại. Chủ động sử dụng ngân sách dự phòng của địa phương để phục vụ kịp thời công tác phòng chống rét cho vật nuôi, hỗ trợ vật tư, kinh phí cho các hộ chăn nuôi nghèo, hộ gia đình chính sách, hộ đồng bào dân tộc để gia cố, che chắn chuồng trại và mua thức ăn bổ sung cho đàn gia súc theo quy định hiện hành. 

Trước bất lợi của thời tiết, đặc biệt theo dự báo thời tiết trong những ngày tới còn tiếp tục xảy ra rét đậm, rét hại, Sở NN&PTNT Hà Nội đã đề nghị các ngành chức năng cũng như chính quyền địa phương cần thường xuyên đôn đốc, nhắc nhở các hộ chăn nuôi và bà con nông dân phương pháp, cách phòng chống rét hiệu quả. (Tuổi Trẻ 27/1)Về đầu trang
THẾ GIỚI
Nga đẩy mạnh cuộc chiến chống tham nhũng
Trong cuộc họp bàn vấn đề hoàn thiện hệ thống pháp luật phòng chống tham nhũng với Hội đồng phòng chống tham nhũng quốc gia hôm 26/1, Tổng thống Nga Vladimir Putin yêu cầu áp dụng các biện pháp cứng rắn trong đó có việc tịch biên sung công quỹ nhà nước các khoản thu nhập bất chính của các công chức nhằm hạn chế đến mức thấp nhất tệ nạn này.

Phát biểu tại cuộc họp, Tổng thống Vladimir Putin cho biết, tham nhũng là một vấn nạn còn phổ biến trong xã hội Nga. Ông thừa nhận, cuộc chiến với tệ nạn này mang lại không ít kết quả, tuy nhiên, điều đó vẫn chưa đủ. Tại cuộc họp, một số biện pháp cụ thể đã được nêu ra nhằm hạn chế nạn tham nhũng như tiến hành khai báo tài sản, thiết lập cơ chế dân sự - pháp luật phát hiện các nguồn thu bất minh, quy trách nhiệm hình sự đối với những kẻ trung gian nhận hối lộ. 

Tổng thống Nga Putin đồng thời cho biết, các kiến nghị này sẽ được đệ trình để Duma Quốc gia xem xét đưa vào Chương trình quốc gia phòng chống tham nhũng.

Hiện trong các cơ quan nhà nước Nga có 2.500 tổ chức chống tham nhũng, chỉ tính riêng trong năm ngoái đã phát hiện trên 20.000 vụ việc, tịch thu gần 16 tỷ Ruble. Cuộc họp diễn ra trong bối cảnh Nga đang đối mặt với những khó khăn kinh tế do giá dầu liên tục chạm đáy, đồng Ruble mất giá và khủng hoảng kinh tế. (VTV.vn 27/1)Về đầu trang./.
SỞ THÔNG TIN VÀ TRUYỀN THÔNG
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