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TIÊU ĐIỂM

Gia tăng cử nhân thất nghiệp - Thực tế chua xót ở thị trường lao động Việt Nam
Theo chuyên gia lao động và việc làm, tình trạng gia tăng thất nghiệp ở trình độ Đại học, Cao đẳng là một thực tế chua xót ở thị trường lao động nước ta.

Trong quý III/2015, cả nước có 199.000 người có trình độ Đại học bị thất nghiệp. Hiện con số này đã tăng lên 225.500 người, chiếm 20% số lao động thất nghiệp. Như vậy, trong vòng vài tháng, cả nước đã có thêm 50.000 người ở trình độ Đại học, Cao đẳng không có việc làm. 

Thống kê cũng cho thấy một sự thật không mấy vui mừng, nếu xét theo trình độ đào tạo, nhóm người có trình độ Đại học, Cao đẳng trở lên đang dẫn đầu về tỉ lệ thất nghiệp. Sự thừa thãi lao động có trình độ đào tạo Đại học dẫn đến tình trạng có tới 114.000 cử nhân Đại học đang phải làm những công việc giản đơn, không yêu cầu bằng cấp.

Theo Phó Giáo sư, Tiến sĩ  Vũ Quang Thọ - chuyên gia lao động và việc làm, giảng viên ở một số trường Đại học, đây là nghịch lý của thị trường lao động Việt Nam trong thời kỳ đầu của quá trình công nghiệp hóa. Đây cũng là một thực tế chua xót ở ở nước ta về sự thất bại của thị trường lao động, kết nối giữa cung - cầu lao động và thất bại của người dạy cũng như người học.

Trước thực tế này, các sinh viên Đại học quan trọng nhất là cần phải chọn một nghề thích hợp với năng lực bản thân và chọn cách học để có thể tiếp thu kiến thức tối đa từ giảng viên, sau đó có thể cung cấp cho xã hội các kiến thức đã tiếp thu được cũng như cống hiến năng lực vốn có. Bên cạnh đó, chất lượng đào tạo cũng mang ý nghĩa căn bản trong bối cảnh nhiều cơ sở đào tạo ở nước ta vẫn dạy những gì mình có chứ không theo những nội dung xã hội cần. (Kênh VTV1 –Bản tin Thời sự chiều 19/3) Về đầu trang
“Nhiều người lao động Việt Nam thật kỳ lạ”

Nhiều doanh nghiệp Nhật Bản đang “kêu trời” vì không thể tuyển được lực lượng kỹ sư, thợ lành nghề các ngành cơ khí, chế tạo, vận hành máy, cũng như phiên dịch viên tiếng Nhật tại Việt Nam. Ngược lại, lực lượng thực tập sinh, tu nghiệp sinh sau ba năm làm việc tại Nhật Bản, dù có mong muốn được tiếp tục làm việc cho các doanh nghiệp Nhật Bản tại Việt Nam cũng đang gặp phải không ít vướng mắc.

Nhiều công ty tuyển dụng rất lấy làm khó hiểu với tâm lý thích ở... gần bố mẹ, ngại đi xa lập nghiệp của một bộ phận lao động Việt Nam.  Có vị chia sẻ: “Không hiểu được tại sao lại thế. Sao lại chọn thà thất nghiệp còn hơn đi xa mà có việc làm, lương cao, đời sống ổn định...”.

Dù không có ý chê trách lao động Việt Nam, nhưng vị này cũng tỏ ý nhiều lao động Việt Nam đang tự làm khó cho chính mình, khi được đào tạo bài bản, có cơ hội phát triển, cơ hội được làm việc và thăng tiến, nhưng vì ngại đi xa, ngại chuyển nơi sinh sống, mà đẩy bản thân vào cảnh thất nghiệp.

Một phần khác, vị này cũng cho rằng đây là hệ quả bởi Hà Nội và các thành phố vệ tinh, khu công nghiệp chưa làm tốt việc kết nối hạ tầng giao thông, xây dựng cơ sở vật chất, nên người lao động vẫn còn tâm lý ngại cảnh sống và làm việc ở nơi khác.

Đại diện tuyển dụng công ty Nomura Fotranco (Hải  Phòng) cho biết, các đối tượng lao động mà công ty nhắm tới ở đợt gặp mặt này là lực lượng thực tập sinh, tu nghiệp sinh ở Nhật Bản trở về. Tuy không hẳn nghĩ rằng người lao động trong nước không đủ trình độ chuyên môn, kỹ năng tay nghề, nhưng công ty vẫn chuộng những người lao động từ Nhật Bản về hơn. Một phần vì tin rằng những người này có ý thức nghề nghiệp cao, tác phong chuyên nghiệp, vì đã được trải nghiệm thực tế ở Nhật, nên sẽ biết cách làm việc trong doanh nghiệp Nhật Bản hơn là lao động trong nước.

Ngoài các vấn đề tay nghề, chuyên môn, kỹ năng, các doanh nghiệp Nhật Bản cũng rất đề cao các giá trị đạo đức nghề nghiệp, khả năng thích nghi, tinh thần làm việc cũng như khả năng xử lý vấn đề. Đây là điều mà nhiều lao động trong nước còn thiếu. Nhiều doanh nghiệp khác khi được phỏng vấn thì chia sẻ công ty đang “khát” nhân lực đến mức giờ chỉ mong có hồ sơ nộp vào đã, chưa quan trọng đó là ai, có chuyên môn hay kỹ năng như thế nào. Vị trí công việc, đào tạo con người thì cứ… “để mai tính”.

Chia sẻ với thắc mắc của Ricoh, đại diện tuyển dụng của Toyota cho rằng: “Giờ doanh nghiệp Nhật Bản cần người lao động hơn bản thân họ cần chúng tôi. Lực lượng học và nói được tiếng Nhật hiện quá ít so với nhu cầu từ thị trường. Trong đó, số lượng phiên dịch lành nghề còn ít hơn nữa, nên họ có nhiều sự lựa chọn”. (Thời Báo Kinh Doanh 29/03) Về đầu trang
CHÍNH SÁCH MỚI 
Chính sách mới có hiệu lực từ tháng 4
Chính sách với công dân khi đăng ký nghĩa vụ quân sự; quy định việc mua sắm tài sản Nhà nước theo phương thức tập trung; mức bồi thường bảo hiểm bắt buộc 100 triệu đồng/người/vụ... là những chính sách mới có hiệu lực từ tháng 4.

Chính sách với công dân khi đăng ký nghĩa vụ quân sự: Theo Nghị định số 13/2016/NĐ-CP ngày 19/02/2016 của Chính phủ quy định trình tự, thủ tục đăng ký và chế độ, chính sách của công dân trong thời gian đăng ký, khám, kiểm tra sức khỏe nghĩa vụ quân sự có hiệu lực từ 08/04/2016, công dân đang làm việc tại cơ quan, tổ chức hưởng lương từ ngân sách nhà nước, doanh nghiệp nhà nước trong thời gian thực hiện đăng ký nghĩa vụ quân sự; khám, kiểm tra sức khỏe theo lệnh gọi của Chỉ huy trưởng Ban Chỉ huy quân sự cấp huyện được hưởng nguyên lương, phụ cấp hiện hưởng và tiền tàu xe đi, về theo chế độ quy định hiện hành của pháp luật.

Quy định thi hành một số điều Bộ luật Lao động: Nghị định số 11/2016/NĐ-CP ngày 3/2/2016 quy định chi tiết thi hành một số điều của Bộ luật Lao động về lao động nước ngoài làm việc tại Việt Nam có hiệu lực  từ 1/4/2016. Nghị định quy định cụ thể về người lao động nước ngoài là người di chuyển trong nội bộ doanh nghiệp, tình nguyện viên, chuyên gia, nhà quản lý, giám đốc điều hành và lao động kỹ thuật; xác định công việc được sử dụng người lao động nước ngoài; người lao động nước ngoài không thuộc diện cấp giấy phép lao động; cấp giấy phép lao động; cấp lại giấy phép lao động; thu hồi giấy phép lao động, trục xuất người lao động nước ngoài.

Quy định việc mua sắm tài sản nhà nước theo phương thức tập trung: Quyết định số 08/2016/QĐ-TTg ngày 26/2/2016 của Thủ tướng quy định việc mua sắm tài sản nhà nước theo phương thức tập trung có hiệu lực từ 1/4/2016. Quyết định quy định cụ thể về nguồn kinh phí mua sắm tập trung; áp dụng cách thức thực hiện mua sắm tập trung; danh mục tài sản mua sắm tập trung; trách nhiệm của đơn vị mua sắm tập trung; lộ trình áp dụng mua sắm tập trung; quản lý, sử dụng nguồn thu, kinh phí tiết kiệm được thông qua mua sắm tập trung; công khai mua sắm tập trung.

Thủ tục biên phòng điện tử tại các cảng biển: Quyết định 10/2016/QĐ-TTg  ngày 03/03/2016 quy định thực hiện thủ tục biên phòng điện tử tại các cảng biển do Bộ đội Biên phòng thuộc Bộ Quốc phòng quản lý có hiệu lực từ 18/04/2016. Việc thực hiện các thủ tục biên phòng cảng biển phải đảm bảo sự bình đẳng, an toàn, công khai, minh bạch, nhanh chóng, thuận tiện và tuân thủ các quy định của pháp luật Việt Nam về giao dịch điện tử và xuất nhập cảnh phù hợp với các điều ước quốc tế có liên quan mà Việt Nam là thành viên.

Mức bồi thường bảo hiểm bắt buộc 100 triệu đồng/người/vụ: Theo Thông tư 22/2016/TT-BTC ngày 16/2/2016 có hiệu lực từ 1/4/2016, mức trách nhiệm bồi thường của doanh nghiệp bảo hiểm đối với thiệt hại về người do xe cơ giới gây ra là 100 triệu đồng/1 người/vụ. Cùng với đó, mức trách nhiệm bảo hiểm đối với thiệt hại về tài sản do xe mô tô hai bánh, xe mô tô ba bánh, xe gắn máy và các loại xe cơ giới tương tự gây ra là 50 triệu đồng/1 vụ tai nạn. Mức trách nhiệm bảo hiểm đối với thiệt hại về tài sản do xe ô tô, máy kéo, xe máy thi công, xe máy nông nghiệp, lâm nghiệp và các loại xe đặc chủng khác sử dụng vào mục đích an ninh, quốc phòng gây ra là 100 triệu đồng/1 vụ tai nạn. (Báo Chính Phủ Điện Tử 29/03)Về đầu trang
Dừng ký mới hợp đồng vay gói 30.000 tỉ đồng từ 31/3
Ngân hàng Nhà nước vừa gửi công văn đến các Ngân hàng thương mại yêu cầu dừng ký hợp đồng tín dụng mới chương trình cho vay hỗ trợ nhà ở trong gói 30.000 tỉ đồng từ 31/3.

Lý do được phía Ngân hàng Nhà nước đưa ra là đến nay, số tiền cam kết cho vay của các ngân hàng đối với khách hàng đã đạt trên 30.000 tỉ đồng, mặc dù số tiền đã giải ngân mới đạt khoảng 70%. (Kênh VTV1 – Bản tin Tài chính Kinh doanh lúc 12h ngày 29/03) Về đầu trang
Sẽ ban hành đầy đủ văn bản hướng dẫn Luật Bảo hiểm xã hội
Theo đại diện Liên đoàn lao động Việt Nam, Luật BHXH phải chờ đợi Nghị định, Thông tư hướng dẫn như hiện nay đã và đang ảnh hưởng đến quyền lợi của người lao động.

Việc Luật Bảo hiểm xã hội sửa đổi đã có hiệu lực 3 tháng nhưng đến nay vẫn thiếu nhiều văn bản hướng dẫn, gây ảnh hưởng tới quyền lợi của người lao động. Trả lời phóng viên bản tin Tài chính kinh doanh, đại diện các Bộ phụ trách xây dựng các văn bản này đều đã khẳng định sẽ sớm hoàn thiện ban hành trong tháng tới. (Kênh VTV1 – Bản tin Tài chính Kinh doanh lúc 12h ngày 29/03) Về đầu trang
Bệnh nhân sẽ được khám BHYT ở mọi bệnh viện tuyến huyện
Nếu bệnh nhân đăng ký khám, chữa bệnh Bảo hiểm y tế (BHYT) ban đầu ở bệnh viện tuyến huyện thì có thể khám, chữa bệnh ở các bệnh viện quận/huyện trên toàn quốc.

Việc thông tuyến này tạo điều kiện thuận lợi cho người dân đăng ký khám chữa bệnh BHYT ban đầu tại tuyến huyện trở xuống được tiếp cận cơ sở khám chữa bệnh ban đầu gần nhất, nhanh nhất và hưởng quyền lợi ở mức cao nhất. Ngoài ra, người bệnh đi khám ở các bệnh viện đa khoa tỉnh, thành phố (được Bộ Y tế giao là tuyến cuối chuyên môn kỹ thuật) kể từ ngày 1/1/2016 cũng được quỹ BHYT thanh toán 60% chi phí theo mức quyền lợi, thay vì chỉ 40% như trước.

Trước đây, theo Luật BHYT sửa đổi, từ ngày 1/1, bệnh nhân đăng ký BHYT ở các Bệnh viện quận/huyện có thể thông tuyến, đi khám ở các bệnh viện quận/huyện trong địa bàn một tỉnh, kể cả các phòng khám đa khoa tư nhân, trạm y tế phường/xã; không được thanh toán nếu đi khám ngoại trú ở tuyến trên - bện viện tỉnh, Trung ương. (Kênh VTV8 ngày 29/03)Về đầu trang
TIN QUỐC HỘI
Ngày 30/3, Quốc hội bắt đầu quyết định nhân sự Nhà nước
Theo chương trình làm việc của kỳ họp thứ 11 Quốc hội khóa XIII, từ sáng 30/3, Quốc hội bắt đầu xem xét, quyết định về công tác nhân sự Nhà nước.

Cụ thể, lúc 10h30 ngày 30/3, Ủy ban Thường vụ Quốc hội sẽ trình Quốc hội việc miễn nhiệm Chủ tịch Quốc hội, Chủ tịch Hội đồng Bầu cử Quốc gia. Sau đó, các đại biểu Quốc hội thảo luận ở Đoàn về việc miễn nhiệm Chủ tịch Quốc hội, Chủ tịch Hội đồng Bầu cử Quốc gia.

Buổi chiều, Ủy ban Thường vụ Quốc hội báo cáo về kết quả thảo luận tại Đoàn về việc miễn nhiệm Chủ tịch Quốc hội, Chủ tịch Hội đồng Bầu cử Quốc gia.
Sáng 31/3, sau khi nghe Ủy ban Thường vụ Quốc hội báo cáo về kết quả tiếp thu, giải trình ý kiến thảo luận tại Đoàn về dự kiến nhân sự bầu Chủ tịch Quốc hội, Chủ tịch Hội đồng Bầu cử Quốc gia, Quốc hội sẽ biểu quyết thông qua danh sách bầu Chủ tịch Quốc hội, Chủ tịch Hội đồng Bầu cử Quốc gia và tiến hành bầu bằng hình thức bỏ phiếu kín. 

Ngay sau khi kết quả kiểm phiếu được công bố và Quốc hội thông qua Nghị quyết bầu Chủ tịch Quốc hội, Chủ tịch Hội đồng Bầu cử Quốc gia, tân Chủ tịch Quốc hội sẽ tuyên thệ.

Cũng trong ngày 31/3, Quốc hội thực hiện các quy trình miễn nhiệm Chủ tịch nước và thảo luận về dự kiến nhân sự bầu Chủ tịch nước.

Sáng 2/4, Quốc hội bỏ phiếu kín bầu tân Chủ tịch nước, công bố kết quả và Chủ tịch nước sẽ tuyên thệ nhậm chức. Đồng thời, Quốc hội cũng sẽ thực hiện quy trình miễn nhiệm một số Phó Chủ tịch Quốc hội, một số thành viên Ủy ban Thường vụ Quốc hội, Chủ tịch Hội đồng Dân tộc, Chủ nhiệm một số Ủy ban của Quốc hội, Tổng Kiểm toán Nhà nước bằng hình thức bỏ phiếu kín.

Trong các ngày 4-5/4, Quốc hội tiến hành bỏ phiếu kín bầu một số Phó Chủ tịch Quốc hội, một số thành viên Ủy ban Thường vụ Quốc hội (chiều 4/4), bầu Chủ tịch Hội đồng Dân tộc, Chủ nhiệm một số Ủy ban của Quốc hội, Tổng Kiếm toán Nhà nước (chiều 5/4).

Sáng 6/4, tân Chủ tịch nước sẽ trình Quốc hội miễn nhiệm Thủ tướng để Quốc hội thảo luận tại Đoàn. Chiều cùng ngày, Ủy ban Thường vụ Quốc hội báo cáo Quốc hội kết quả thảo luận tại Đoàn về việc miễn nhiệm Thủ tướng, Chủ tịch nước báo cáo Quốc hội về việc giải trình, tiếp thu ý kiến của đại biểu Quốc hội. Sau đó, Quốc hội sẽ tiến hành miễn nhiệm Thủ tướng bằng hình thức bỏ phiếu kín. 

Sáng 7/4, Quốc hội tiến hành bỏ phiếu kín bầu Thủ tướng, ra Nghị quyết về việc này và tân Thủ tướng tuyên thệ.

Từ 7 đến 12/4, Quốc hội tập trung thực hiện quy trình miễn nhiệm và bầu mới nhân sự cho các vị trí Phó Chủ tịch nước, Chánh án Tòa án nhân dân Tối cao, Viện trưởng Viện Kiểm sát nhân dân Tối cao, một số Phó Thủ tướng, một số Bộ trưởng và thành viên khác của Chính phủ, Phó Chủ tịch và một số Ủy viên Hội đồng Bầu cử Quốc gia, Phó Chủ tịch và một số Ủy viên Hội đồng Quốc phòng-An ninh.  (Báo Chính Phủ Điện Tử 29/03)Về đầu trang
Đại biểu Quốc hội đề nghị làm rõ chuyện chạy chức râm ran trong dư luận
Sáng 29/3, trong phiên họp toàn thể cho ý kiến vào báo cáo nhiệm kỳ của Chủ tịch nước, Chính phủ, Tòa án nhân dân tối cao và Viện Kiểm sát nhân dân tối cao, nhiều đại biểu đã đề nghị phải làm rõ chuyện chạy chức, chạy quyền đang râm ran trong dư luận.

Góp ý vào báo cáo nhiệm kỳ của Chính phủ, một số đại biểu Quốc hội đánh giá cao nỗ lực chỉ đạo, điều hành của Chính phủ trong nhiệm kỳ khi đã kiên trì mục tiêu kiểm soát lạm phát, ổn định kinh tế vĩ mô, giữ mức tăng trưởng hợp lý và giải quyết an sinh xã hội. Chính điều này giúp đất nước phát triển ổn định trong bối cảnh suy thoái kinh tế giới. 
Nhiều đại biểu cũng đánh giá cao việc Chính phủ đã rất thắng thắn trước tình trạng cân đối thu - chi ngân sách, dẫn đến bội chi cao, tình trạng nợ công tăng và áp lực trả nợ lớn. Đây là những thách thức rất lớn cho giai đoạn tới.

Nhiều đại biểu có chung quan điểm cho rằng, việc nâng cao hiệu lực, hiệu quả bộ máy Nhà nước đảm bảo tinh gọn, trong sạch vững mạch, tạo thuận lợi nhất cho người dân, doanh nghiệp vì đây là động lực lớn cho sự phát triển của đất nước. (Kênh VTV1 – Bản tin Thời sự lúc 12h ngày 29/03) Về đầu trang
“Chủ tịch nước ghét tham nhũng, nhưng làm gì để chống tham nhũng?”
Đại biểu Nguyễn Anh Sơn (Đoàn Nam Định) đã nói như vậy tại phiên thảo luận của Quốc hội về Báo cáo công tác nhiệm kỳ 2011-2016 của Chủ tịch nước sáng 29/3.

Theo đại biểu Nguyễn Anh Sơn, phối hợp giữa Chủ tịch nước với Chính phủ hiện nay còn chưa được rõ. “Khi đi tiếp xúc với cử tri thấy Chủ tịch nước, Phó Chủ tịch nước rất ghét tham nhũng, nhưng cử tri cũng đặt câu hỏi Chủ tịch nước và Phó Chủ tịch nước có thể làm được gì để chống tham nhũng?”

Ông Sơn cho rằng, quy định của Hiến pháp hiện nay còn hạn chế nhiều vai trò của Chủ tịch nước trong công tác phòng chống tham nhũng. “Tôi tin rằng, Chủ tịch nước rất muốn chống tham nhũng nhưng cũng khó làm được theo ý nguyện của mình”.

Do vậy, ông Sơn đề nghị Quốc hội cần ban hành chế định luật về Chủ tịch nước, làm rõ vai trò của Chủ tịch nước, Chủ tịch nước có phải nguyên thủ quốc gia không? Chủ tịch nước được phép làm gì? Làm rõ vai trò đối nội, đối ngoại của Chủ tịch nước là như thế nào?...

Tại phiên thảo luận, đại biểu Trương Trọng Nghĩa cũng cho rằng, trong nhiệm kỳ tới đây, Chủ tịch nước với vai trò nguyên thủ Quốc gia cần đóng góp nhiều mặt hơn nữa trong việc điều hành đất nước.

Trước đó, trong Báo cáo tóm tắt tổng kết công tác nhiệm kỳ của Chủ tịch nước 2011-2016, bên cạnh những kết quả đạt được, việc thực hiện nhiệm vụ và quyền hạn của Chủ tịch nước trong nhiệm kỳ còn một số hạn chế, cụ thể là: Trong phạm vi nhiệm vụ và quyền hạn theo quy định của Hiến pháp và pháp luật, với trọng trách được Đảng, Quốc hội và nhân dân giao phó, Chủ tịch nước có phần trách nhiệm trước những hạn chế, yếu kém của đất nước hiện nay.

Trên cương vị là Trưởng ban Chỉ đạo cải cách tư pháp Trung ương, Chủ tịch nước có trách nhiệm trước thực trạng phẩm chất chính trị, đạo đức nghề nghiệp, trình độ chuyên môn của một số cán bộ tư pháp chưa đáp ứng được yêu cầu, vẫn còn tình trạng một bộ phận cán bộ tư pháp nhũng nhiễu, tiêu cực.

Trong lĩnh vực quốc phòng-an ninh, mặc dù Chủ tịch nước đã có nhiều cố gắng song trên thực tế hoạt động của Hội đồng Quốc phòng và An ninh và việc thực hiện nhiệm vụ, quyền hạn Thống lĩnh lực lượng vũ trang nhân dân vẫn còn có vướng mắc.

Công tác kiểm tra, giám sát việc sử dụng vốn vay nước ngoài nhằm bảo đảm hiệu quả và khả năng trả nợ còn hạn chế. Trong nhiệm kỳ, trước một số vấn đề quốc kế dân sinh hệ trọng, bức xúc, Chủ tịch nước chưa thực hiện quyền yêu cầu Chính phủ họp bàn về vấn đề mà Chủ tịch nước xét thấy cần thiết để thực hiện nhiệm vụ, quyền hạn của Chủ tịch nước theo quy định tại Điều 90 Hiến pháp. (Bizlive.vn 29/3)Về đầu trang
MÔI TRƯỜNG ĐẦU TƯ  - HỘI NHẬP

Việt Nam nằm trong top thị trường mới nổi tăng trưởng nhanh nhất
Theo Thepeninsulaqatar.com, trong báo cáo kinh tế mới nhất vừa được công bố ngày 28/3, Ngân hàng Quốc gia Qatar (QNB) đưa ra nhận định rằng dưới sự dẫn dắt của một ban lãnh đạo mới, Việt Nam sẽ vẫn là một trong những thị trường mới nổi tăng trưởng nhanh nhất (EMs).

Nền kinh tế Việt Nam có thể đạt mức tăng trưởng 7% và cao hơn trong các năm 2016 và 2017. Bản báo cáo có đoạn viết: "Triển vọng về nền kinh tế Việt Nam vẫn duy trì theo hướng tích cực, phù hợp với những dự báo mà chúng tôi công bố trong báo cáo (của QNB) hồi tháng 12/2015 với mức tăng trưởng 7% trong năm 2016 và 7,5% trong năm 2017."

Trong năm ngoái, tăng trưởng Tổng sản phẩm quốc nội (GDP) thực của Việt Nam đạt 6,7% so với mức 6% của năm 2014. Con số nêu trên cho thấy Việt Nam là một trong những thị trường mới nổi tăng trưởng nhanh nhất. Kết quả này có được là nhờ vào sự tăng mạnh của hoạt động xuất khẩu bất chấp môi trường toàn cầu suy yếu và được sự hỗ trợ của một số yếu tố. (TTXVN 29/03) Về đầu trang
Tăng trưởng thấp hơn nhiều so với cùng kỳ, mục tiêu GDP 2016 đang bị “đe dọa”?
GDP quý I đạt mức 5,46%, nền kinh tế có dấu hiệu chững lại là cảnh báo được Tổng cục Thống kê (Bộ KH&ĐT) đưa ra trong buổi họp báo công bố GDP quý I.

Như vậy, so với mức tăng 6,12% của quý I/2015 thì GDP quý I ở trên đà giảm tốc. Tổng cục Thống kê cho biết, mức tăng GDP của quý I/2016 chỉ cao hơn so với mức tăng GDP của các năm 2012 – 2014 – là giai đoạn nền kinh tế gặp rất nhiều khó khăn do chịu ảnh hưởng nặng nề của khủng hoảng kinh tế thế giới.

Đáng chú ý, tăng trưởng GDP quý I giảm so với cùng kỳ, được ông Hà Quang Tuyến, Vụ trưởng Vụ Hệ thống Tài khoản quốc gia (Tổng cục Thống kê) chỉ ra là mức giảm này đều diễn ra ở cả ba lĩnh vực nông nghiệp, khai khoáng và công nghiệp chế biến chế tạo .

Lý giải về nguyên nhân khiến GDP giảm, ông Nguyễn Bích Lâm - Tổng cục trưởng Tổng cục Thống kê cho hay: Giá rét ở miền Bắc, hạn hán ở miền Trung, Tây Nguyên và sạt lở trên diện rộng, xâm nhập mặn ở ĐBSCL đã tác động đến hoạt động sản xuất kinh doanh, đặc biệt ngành nông nghiệp, công nghiệp và xuất nhập khẩu những tháng đầu năm 2016.

Trong đó, ngành nông nghiệp đang gặp khó khăn nhất. Dẫn chứng là sản lượng lúa giảm khoảng 700 nghìn tấn so với cùng kỳ năm trước và sản lượng cây trồng vụ đông ở miền Bắc đạt thấp nên ngành nông nghiệp bị âm gần 2,7%, riêng trồng trọt giảm tới 6%.

“Nông nghiệp từng là cứu cánh của nền kinh tế nhưng lần đầu tiên sau nhiều năm, khu vực này tăng trưởng âm. Mức tăng trưởng thấp trong quý I đang “đe dọa” mục tiêu tăng trưởng GDP năm 2016 mà Quốc hội giao là 6,7%” – ông Lâm lo ngại.

Tại phiên họp trực tuyến Chính phủ thường kỳ diễn ra vào cuối tuần trước, những lo ngại về tăng trưởng GDP cũng được người đứng đầu ngành Kế hoạch và đầu tư đặt ra khi báo cáo lên Chính phủ. Bộ trưởng Bộ Kế hoạch và Đầu tư Bùi Quang Vinh thẳng thắn chỉ ra: Tốc độ tăng GDP và tăng khu vực công nghiệp chậm lại, thấp hơn nhiều so với quý I/2015.

Không chỉ lĩnh vực nông nghiệp chịu ảnh hưởng nặng nề của hạn hán, xâm nhập mặn khiến mức tăng trưởng giảm, mà nhiều chỉ số cho thấy, bức tranh kinh tế đang gặp nhiều khó khăn, thách thức. Đó là tốc độ tăng xuất khẩu thấp hơn so với cùng kỳ năm trước khi chỉ tăng 4,1% so với cùng kỳ năm 2015; nhập khẩu lại giảm 4,8% so với cùng kỳ năm cho thấy nhu cầu nhập khẩu máy móc, thiết bị cho sản xuất giảm….

“Nếu tình hình sản xuất nông, lâm nghiệp và thủy sản tiếp tục gặp khó khăn; khai thác dầu thô chỉ khoảng 14,02 triệu tấn như kế hoạch và công nghệ chế biến chế tạo phấn đấu đạt 11% thì tốc độ tăng trưởng GDP cả năm chỉ đạt khoảng 5,45%” – Bộ trưởng nhấn mạnh.

Có thể thấy rõ, tăng trưởng GDP của cả năm đang bị “đe dọa” bởi hàng loạt các yếu tố bất lợi cả trong và ngoài nước. Thực tế đáng lo ngại này được đặt ra với các nhà quản lý điều hành, khi mà mục tiêu tăng GDP của năm 2016 được Quốc hội đặt ra cao hơn so với mục tiêu 6,7% trong năm nay. Vấn đề này càng có ý nghĩa quan trọng khi đây là năm đầu tiên thực hiện kế hoạch 5 năm 2016 - 2020. (Trí Thức Trẻ 29/03)Về đầu trang
WB: Người Việt già quá nhanh, giờ là lúc tìm đến lao động trẻ các nước láng giềng
Lực lượng lao động của Việt Nam đã đạt đỉnh điểm và bắt đầu đi xuống từ thập kỷ này. Một trong những giải pháp Việt Nam cần tính đến là thu nhận lao động trẻ từ các nước lân cận.
Việt Nam đang bước vào quá trình già hóa dân số với tốc độ cao chưa từng thấy, bà Victoria Kwawa – Giám đốc quốc gia của Ngân hàng Thế giới (WB) tại Việt Nam cho biết. 
Tỷ lệ người cao tuổi tại Việt Nam hiện đang ở mức 11%. Nhưng chỉ trong 10 năm nữa, lượng người cao tuổi Việt Nam sẽ chiếm 1/5 toàn dân số. Điều này có nghĩa lực lượng dân số trong độ tuổi lao động sẽ sụt giảm rất nhanh chóng.
Để bù trừ sự sụt giảm dân số trong độ tuổi lao động, một trong những biện pháp ông Philip O’Keefe – tác giả chính của báo cáo Sống lâu hơn và Thịnh vượng hơn: Hiện tượng già hóa dân số khu vực Đông Á – Thái Bình Dương, cho rằng Việt Nam dần dần cần tính đến việc thu nhận lao động trẻ từ các nước lân cận.
“Đây chưa phải là giải pháp cấp bách cho Việt Nam nhưng chúng ta phải nghĩ đến việc thu nhận lao động di chuyển từ một số quốc gia trẻ hơn trong khu vực”, ông Philip khuyến nghị.
Nhiều nền kinh tế thành công trong khu vực là nền kinh tế của người nhập cư , chẳng hạn như Australia, Hongkong – những nền kinh tế năng động và có tỷ lệ nhập cư rất cao. “Có thể không phải ngày hôm nay, nhưng rất gần trong tương lai, Việt Nam phải nghĩ đến việc này”, ông Philips khuyến cao.
Lực lượng lao động tương lai của Việt Nam đang có nguy cơ thiếu hụt. Tỷ lệ sinh tại Việt Nam đang ở mức 1,8%. Theo tỷ lệ thường thấy ở các quốc gia khác trong khu vực, tỷ lệ này sẽ rất nhanh chóng giảm xuống còn 1,5, rồi 1,4.
Hiện tượng này đã xảy ra ở Hàn Quốc, Trung Quốc, Thái Lan và các nước khác. Điều này cũng có thể xảy ra ở Việt Nam nếu chúng ta không có chính sách hỗ trợ. (Trí Thức Trẻ 29/03)Về đầu trang
PHÂN TÍCH - BÌNH LUẬN
Bình tĩnh mà nghèo!

“Nghị quyết của Quốc hội yêu cầu phải tái cơ cấu mạnh mẽ nhưng chúng tôi đi giám sát ở nhiều bộ, ngành thì họ cứ bình bình vậy thôi… Có nhiều địa phương không lo lắng gì cả, cứ bình tĩnh mà nghèo thôi” - Phó Chủ nhiệm Ủy ban Kinh tế Nguyễn Văn Phúc nói tại diễn đàn Quốc hội.

Không nghèo sao được khi mỗi năm thu ngân sách quốc gia khoảng 1 triệu tỉ đồng nhưng phải chi thường xuyên cho khối hành chính mất 400.000 tỉ đồng. Trong khi đó, mỗi năm cũng mất đến 200.000 tỉ đồng mua sắm công sản cho khối này hoạt động. Còn bao nhiêu để chi cho đầu tư phát triển kinh tế - xã hội? Chi tiêu như thế không nghèo mới lạ. Vấn đề đáng nói nhất là chi lớn như vậy nhưng hiệu quả làm việc của bộ máy hành chính đến đâu?

Cho đến nay, hầu hết các địa phương đều thu ngân sách không đủ chi. Mỗi năm, trung ương rót hàng ngàn tỉ đồng để trả lương cho bộ máy, đầu tư phát triển tại địa phương nhưng chẳng có mấy địa phương có thể tự chủ được tài chính. Trong khi đó, bộ máy cán bộ ngày càng phình to, tiêu xài ngày càng hoang phí. Minh chứng cho việc này chính là con số gần 40.000 ô tô công đang ngày đêm phục vụ cho cán bộ các tỉnh, thành... Chỉ riêng chi phí nuôi dàn xe công này thôi đã ngốn mất 12.800 tỉ đồng mỗi năm. Từ tiền thuế của dân đấy!

Một trong những bức xúc mà các cơ quan chức năng muốn triển khai bao nhiêu năm qua chính là tinh giản biên chế, nâng cao năng lực làm việc của bộ máy hành chính nhưng làm không được, đến nay vẫn chỉ là con số không tròn trĩnh, thậm chí biên chế bộ máy ngày càng tăng. Con số 30% công chức “sáng cắp ô đi, chiều cắp ô về” được đưa ra tại biết bao cuộc họp cấp trung ương nhưng đến nay cũng chưa có biện pháp nào làm cho con số này giảm xuống.

Không phải ngẫu nhiên mà ai cũng than phiền lương cán bộ thấp, không đủ sống nhưng mọi người cứ ùn ùn xin vào bộ máy nhà nước làm việc. Cha làm cán bộ cũng ráng cơ cấu cho con cái, họ hàng tiếp tục làm cán bộ dù chỉ là cán bộ cấp thấp. Đây đó có tình trạng “cả họ làm quan”, nhìn vào ai cũng thấy kệch cỡm nhưng đều được cho là “bổ nhiệm đúng quy trình”! Hiện nay, có địa phương và cơ quan, ban - ngành, cán bộ lòng vòng chỉ là người họ hàng. Cách đây không lâu, báo chí phanh phui một xã ở ngoài Bắc có đến mấy trăm người làm cán bộ. Thế thì tiền lương nào chi cho nổi?

Biết là bộ máy hành chính nhà nước cồng kềnh, chưa hiệu quả; biết là năng lực cán bộ tại nhiều nơi còn hạn chế, ngồi chơi xơi nước nhưng giải quyết vấn đề này lại quá e dè, thậm chí có cảm giác né tránh. Người dân làm ra đồng tiền cũng xót xa lắm. Khi đóng thuế, ai cũng kỳ vọng sẽ góp phần vào sự phát triển chung, ích nước lợi nhà chứ không phải chỉ để nuôi bộ máy hành chính quan liêu, phung phí.

Cứ bình tĩnh mà nghèo! Chỉ thấy người dân là nghèo mãi thôi… (Người Lao Động 29/03)Về đầu trang
QUẢN LÝ
Lịch nghỉ lễ Giỗ Tổ Hùng Vương 2016 và dịp lễ 30/4, 1/5
Theo thông báo chính thức từ Bộ LĐ-TB&XH, dịp Lễ Giỗ Tổ Hùng Vương 2016 người lao động sẽ được nghỉ liên tục 3 ngày và dịp lễ 30/4, 1/5 sẽ nghỉ liên tục 4 ngày.

Năm 2016, người lao động cả nước được nghỉ lễ chính thức 22 ngày, trong đó dài nhất là kỳ nghỉ Tết Nguyên đán 9 ngày.

Theo các thông báo chính thức đã đưa ra của Bộ LĐ-TB&XH thông báo về lịch nghỉ Lễ, Tết đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao động của các cơ quan hành chính, sự nghiệp, tổ chức chính trị, tổ chức chính trị - xã hội thì lịch nghỉ lễ dịp này được tính như sau:

Dịp lễ Giỗ Tổ Hùng Vương vào ngày thứ Bảy 16/4/2016 nên người lao động sẽ được nghỉ liên tục thứ bảy, chủ nhật và nghỉ bù vào thứ hai 18/4, tổng cộng nghỉ 3 ngày.

Ngày 30/4 và 1/5/2016 vào thứ bảy và chủ nhật nên người lao động được nghỉ bù thứ hai, thứ ba mùng 2 và 3/5 liền kề, tổng cộng nghỉ 4 ngày.

Trong trường hợp các cơ quan, đơn vị không thực hiện lịch nghỉ cố định 2 ngày, thứ Bảy và chủ nhật hàng tuần thì căn cứ vào chương trình, kế hoạch cụ thể của đơn vị để bố trí lịch nghỉ cho phù hợp, đúng pháp luật. (Infonet.vn 29/3))Về đầu trang
TPHCM: 1.000 tỉ đồng chỉ để lát vỉa hè

Các chuyên gia đặt ra không ít vấn đề quanh kế hoạch chỉnh trang đô thị của UBND Quận 1, vỉa hè 134 tuyến đường ở trung tâm TP.HCM sẽ được cải tạo với kinh phí dự kiến khoảng 1.000 tỉ đồng.

Ông Đoàn Ngọc Hải - Phó Chủ tịch Quận 1 cho biết, hiện địa bàn Quận 1 có 936.000 m2 vỉa hè trên 134 tuyến đường do UBND Quận 1 quản lý. Ngoài một số rất ít đoạn, tuyến đã cải tạo vỉa hè như Lê Thánh Tôn, Lê Duẩn, phố đi bộ Nguyễn Huệ..., hầu hết vỉa hè rơi vào tình trạng lởm chởm, xuống cấp, không đảm bảo mỹ quan đô thị. Tổng kinh phí làm đẹp vỉa hè khoảng 1.000 tỉ đồng, nhưng đây mới là con số dự kiến cho phần lót đá, tạo thêm mảng xanh, tiểu cảnh trên đường... Riêng việc ngầm hóa lưới điện, viễn thông, hoàn chỉnh hệ thống cấp nước... thì trong quá trình chỉnh trang đô thị sẽ phối hợp với các đơn vị liên quan và có nguồn kinh phí riêng cho từng dự án mà các đơn vị đó triển khai.

Tiến sĩ Phạm Sanh, chuyên gia giao thông cho rằng, dù với hình thức đầu tư nào thì việc bỏ ra 1.000 tỉ để thay mới vỉa hè tại Quận 1 cũng giống đề xuất chi hơn 1.400 tỉ đồng để mua xe bơm di động vừa qua. Theo ông Sanh, hiện TP.HCM mới quy hoạch về các vị trí xây dựng nhà chờ xe buýt, còn quy hoạch các bãi đậu xe chưa có trong khi Quận 1 đang thiếu rất nhiều bãi đậu xe. Không nên vội vàng mà phải đợi hoàn chỉnh quy hoạch bãi đậu xe thì mới đầu tư hoàn thiện vỉa hè vẫn chưa muộn. Nếu xây dựng hết vỉa hè, mai mốt thực hiện bãi đậu xe phải đào xới trở lại rất lãng phí. Chưa kể, các quy hoạch về hạ tầng kỹ thuật như điện, nước, thông tin... vẫn chưa xong.

Mặt khác, ông Sanh cho biết TP.HCM đang bị ngập nước nặng và rất nhiều chuyên gia khuyên không nên làm vỉa hè cứng bằng đá nữa mà nên làm bằng những loại vật liệu khác để nước thoát được như cát xen lẫn cỏ cây... Một vấn đề khác là hiện nay định mức, đơn giá làm đá hoa cương có sự chênh lệch giá rất lớn. Tính toán không kỹ sẽ gây thất thoát không nhỏ.

Cũng theo ông Sanh, thành phố nên đánh giá lại hiệu quả việc đầu tư lát đá granite đường Nguyễn Huệ, Lê Thánh Tôn, lề đường Trương Định... Từ đó, xem xét có tiếp tục thay mới vỉa hè toàn bộ hơn 100 tuyến đường khác ở Quận 1 hay không. Chưa kể, hiện nay ngân sách đang rất thiếu. Nhà đầu tư, khách du lịch không thể vì không có vỉa hè lát đá granite mà không đến du lịch, đầu tư. Nếu làm cũng chỉ nên làm thí điểm một khu vực nào đó để đánh giá đầy đủ hiệu quả về tính tiện ích, đơn giá, mẫu vỉa hè... 
Trên thế giới này không ai làm vỉa hè giống nhau hết tại một quận, trong khi chưa tính toán hết tính hiệu quả. Còn việc đầu tư theo hình thức nào thì cũng là tiền của xã hội. Quận 1 nên rút lại đề xuất trên và chỉ nên làm thí điểm trước. (Thanh Niên 29/03)Về đầu trang
Lại vất vả đi quyết toán

Do chỉ còn hai ngày để nộp hồ sơ quyết toán thuế thu nhập cá nhân với những trường hợp phải nộp thêm thuế, sáng 28/3 rất đông người đến nộp hồ sơ quyết toán thuế tại Cục Thuế TP.HCM và dự báo sẽ tiếp tục tăng lên trong những ngày tới. 

Câu hỏi được nhiều chuyên gia đặt ra là vì sao không giảm mức tạm khấu trừ với người có thu nhập vãng lai để giảm bớt áp lực quyết toán cho cả người nộp thuế lẫn cơ quan thuế?

Thông tin từ Cục Thuế TPHCM và các chi cục thuế trên địa bàn cho biết đã nhận hơn 7.000 hồ sơ quyết toán thuế thu nhập cá nhân, trong đó Cục Thuế nhận hơn 3.000 hồ sơ. Nguồn tin này cũng cho biết khoảng 60% số hồ sơ này có số thuế hoàn, 40% hồ sơ có số thuế phải nộp thêm. Dự kiến trong những ngày tới, số hồ sơ quyết toán thuế tiếp tục tăng vì các trường hợp được hoàn thuế không bị giới hạn về thời gian.

Câu hỏi được đặt ra: tại sao người nộp thuế phải đi hoàn thuế nhiều như vậy? Trao đổi với Tuổi Trẻ, các chuyên gia thuế cho rằng nguyên nhân là do mức tạm khấu trừ 10% hiện nay là quá lớn. 
Ông Vinh - một công chức về hưu cho biết, ngoài làm hợp đồng tại một cơ quan, ông còn đi dạy, cứ mỗi lần nhận được thù lao 2 triệu đồng là bị trừ 10%, tương đương 200.000 đồng. Tuy nhiên, khi gom lại các khoản thu nhập để quyết toán vào cuối năm, ông chỉ nằm ở bậc thuế 5% trong biểu thuế lũy tiến nên ông buộc phải đi hoàn. “Số tiền được hoàn không bao nhiêu, chỉ vài trăm ngàn, nhiều lắm là hơn 1 triệu đồng nhưng tốn rất nhiều công sức” - ông Vinh nói.

Theo ông Vinh, việc đi nhận tiền hoàn thuế tuy ít nhưng muốn có sự sòng phẳng giữa cơ quan thuế và người nộp thuế, bởi người nộp thuế có thiếu vài chục ngàn đồng cũng bị buộc phải nộp. “Tôi chẳng biết vì sao cơ quan thuế cứ đè ra thu 10% cho bằng được. Với người ở TP.HCM thường có thu nhập cao đã đành, những đối tượng có thu nhập vãng lai ở tỉnh - thường có thu nhập không cao, chưa đến mức chịu thuế - chắc chắn sẽ được hoàn thuế vào cuối năm nếu bị khấu trừ 10%, vừa bị giam tiền vừa tốn công đi nhận hoàn thuế” - ông Vinh nói.

Một chuyên gia ngành thuế cũng có cùng quan điểm khi cho rằng chỉ nên khấu trừ 5% đối với người có thu nhập vãng lai và mức khởi điểm khấu trừ nên nâng lên 4-5 triệu đồng, thay vì 2 triệu đồng như hiện nay. Không nên “tính kỹ” quá như hiện nay bởi phần lớn người có thu nhập vãng lai đều có thu nhập không cao, thường rơi vào nhóm phải chịu thuế 5%, thậm chí không phải nộp thuế sau khi khấu trừ người phụ thuộc. Trong khi thu nhập một lần vài triệu đồng mà bị trừ 10% thì quá thiệt thòi cho người nộp thuế.

Trao đổi với Tuổi Trẻ khi quyết toán thuế thu nhập cá nhân sáng 28/3 tại Cục Thuế, ông N.X.H., một người nộp thuế, cũng đề xuất hạ mức khởi điểm khấu trừ vì nhiều người bị giam tiền thuế oan, cuối năm lại phải trải qua quy trình hoàn thuế rất vất vả. Trong khi đó, cơ quan thuế cũng gánh thêm việc vì phải hỗ trợ, tiếp nhận hồ sơ, giải quyết hồ sơ rồi sau đó lãnh đạo cục phải ký hàng chục chữ ký. 
“Chính sách nên sửa theo hướng tin dân, tin người nộp thuế. Ai gian lận sẽ truy lại và xử phạt nặng, thay vì chặn trừ ngay từ đầu. Mẫu biểu cũng phải thoáng, không nên có quá nhiều chi tiết như hiện nay” - ông H. kiến nghị. (Tuổi Trẻ 29/03)Về đầu trang
Khó khăn trong áp dụng thu phí không dừng
Bắt đầu từ 1/7/2016 sẽ áp dụng thu phí không dừng tại các trạm thu phí BOT trên tuyến Quốc lộ 1 và 14. Tuy nhiên, thực tế triển khai quy định này lại gặp một số khó khăn.

Khi áp dụng thu phí không dừng, số luồng xe, khoản kinh phí in vé cũng như nguồn nhân lực đang phục vụ sẽ giảm bớt. Tuy nhiên, nhiều nhà đầu tư thu phí không dừng cũng lo ngại việc chuẩn hóa giữa các công nghệ bởi hiện nay, tại các trạm BOT đang áp dụng 3 công nghệ khác nhau và có thể gây sự xáo trộn trong công tác xử lý hậu thu phí.

Trước mắt, Bộ GTVT đã đồng ý cho Công ty VETC triển khai 28 trạm BOT thu phí không dừng trên Quốc lộ 1 và 14. Bộ cũng yêu cầu đơn vị này phải có trách nhiệm kết nối với các công ty viễn thông để thực hiện cho được việc liên thông và chia sẻ dữ liệu đáp ứng sự minh bạch.

Tuy nhiên, không ít nhà đầu tư BOT vẫn còn tư tưởng chần chừ với thu phí không dừng bởi nếu công tác thu phí được tách bạch một cách minh bạch, rất có thể nhiều dự án BOT sẽ bị rút ngắn thời gian thu khi phí được tính đúng tính đủ hơn. (Kênh VTV1 –Bản tin Thời sự lúc 16h ngày 29/3) Về đầu trang
CẢI CÁCH HÀNH CHÍNH
Cục Hàng hải cung cấp thông tin qua Facebook

Cục Hàng hải Việt Nam vừa công bố trang Facebook chính thức của Cục và phần mềm ứng dụng phổ biến thông tin hàng hải trên thiết bị thông tin di động.

Trang Facebook có tên “Cục Hàng hải Việt Nam”, địa chỉ truy cập: htpps://www.facebook.com/cuchanghaivietnam nhằm tuyên truyền, phổ biến các chính sách về hoạt động hàng hải và là cổng giao tiếp giữa Cục Hàng hải Việt Nam với người dân, cộng đồng mạng.

Phần mềm ứng dụng phổ biến thông tin hàng hải trên thiết bị thông tin di động được xây dựng cũng nhằm mục đích phổ biến thông tin về hoạt động của ngành hàng hải đến các tổ chức, cá nhân được nhanh chóng và thuận tiện. Phần mềm được tải miễn phí trên Google Play hoặc AppStore với từ khóa “Cuc Hang hai Viet Nam”. (Báo Chính Phủ Điện Tử 29/03)Về đầu trang
Giấy phép lái xe sẽ trả qua bưu điện

Bộ GTVT vừa đồng ý với đề xuất của Tổng cục Đường bộ Việt Nam về việc triển khai dịch vụ tiếp nhận hồ sơ cấp đổi và trả giấy phép lái xe do Tổng công ty Bưu điện Việt Nam thực hiện.

Theo bà Phan Thị Thu Hiền, Phó Tổng cục trưởng Tổng cục Đường bộ Việt Nam, việc phối hợp triển khai dịch vụ tiếp nhận hồ sơ đổi bằng lái xe bước đầu đã đạt được một số hiệu quả như: Giảm chi nguồn ngân sách đầu tư trang thiết bị và nhân lực đối với thủ tục đổi giấy phép lái xe với địa phương; tạo điều kiện thuận lợi, giảm chi phí và thời gian đi lại cho người dân, được xã hội ủng hộ; giảm áp lực đáng kể tại bộ phận đổi giấy phép lái xe đặt tại Sở GTVT.

Bên cạnh đó, Tổng Công ty Bưu điện Việt Nam đã thành lập các tổ công tác lưu động đến các khu vực làng, bản miền núi, vùng sâu, vùng xa để tiếp nhận hồ sơ đổi giấy phép lái xe cho người dân, trả giấy phép lái xe tại nhà được người dân đánh giá tốt. (An Ninh Thủ Đô 29/03)Về đầu trang
PHÁP LUẬT
Nguyên Chủ tịch Hiệp hội Lương thực Việt Nam hầu tòa
Ngày 28/3, TAND tỉnh Kiên Giang mở phiên tòa xét xử sơ thẩm vụ án lừa đảo chiếm đoạt tài sản; thiếu trách nhiệm, cố ý làm trái quy định Nhà nước gây hậu quả nghiêm trọng và lợi dụng chức vụ quyền hạn trong khi thi hành công vụ xảy ra tại Công ty TNHH MTV du lịch - thương mại tỉnh Kiên Giang (gọi tắt là KTC).

Ngoài Lê Thị Thanh Diễm - nguyên Giám đốc Công ty TNHH Việt Phong bị truy tố tội Lừa đảo chiếm đoạt tài sản, có 6 bị can nguyên là lãnh đạo, cán bộ KTC bị truy tố với các tội danh như Thiếu trách nhiệm gây hậu quả nghiêm trọng, Cố ý làm trái quy định của Nhà nước về quản lý kinh tế gây hậu quả nghiêm trọng và Lợi dụng chức vụ quyền hạn trong khi thi hành công vụ.

Theo cáo trạng, Nguyễn Hùng Linh - nguyên Tổng Giám đốc KTC, nguyên Chủ tịch Hiệp hội Lương thực Việt Nam cùng với thuộc cấp của mình tạo điều kiện cho Diễm lừa đảo chiếm đoạt của KTC hơn 50,5 tỉ đồng. Cũng theo cáo trạng, Linh và Nam lập 3 công ty sân sau kể trên và nhờ người thân đứng tên để lấy gạo của KTC xuất khẩu thu lợi cá nhân hơn 2,4 tỉ đồng; gây thiệt hại lãi suất cho KTC gần 425 triệu đồng. 
Viện KSND cũng truy tố Âu Tấn Việt - nguyên Phó Phòng Kế hoạch - kinh doanh về hành vi Cố ý làm trái quy định của nhà nước về quản lý kinh tế gây hậu quả nghiêm trọng khi ký thủ tục giao 1.065 tấn gạo cho Công ty World Trade khi Công ty này chưa thanh toán 638.450 USD cho KTC. Đến nay, Công ty World Trade vẫn chưa chuyển trả số tiền này, gây thiệt hại cho KTC hơn 13,4 tỉ đồng. (Thanh Niên 29/03)Về đầu trang
THẾ GIỚI
Lào công bố kết quả bầu cử Quốc hội khóa VIII
Ngày 28/3, Ủy ban Bầu cử quốc gia Lào công bố kết quả bầu cử Quốc hội khóa VIII và Hội đồng nhân dân cấp tỉnh tổ chức ngày 20/3 vừa qua.

Chủ nhiệm Ủy ban Đối ngoại Quốc hội, người phát ngôn của Ủy ban Bầu cử Kukeo Ackhamotry cho biết, cuộc bầu cử đã được tiến hành trong an ninh trật tự, minh bạch và theo đúng quy định của pháp luật. Tỷ lệ cử tri tham gia bỏ phiếu đạt trên 97,9%. 

Trong tổng số 210 ứng cử viên, cử tri đã lựa chọn ra 149 đại biểu Quốc hội, trong đó có 41 nữ. Số đại biểu cấp Trung ương trúng cử là 55 đại biểu, 16 nữ. Số đại biểu cấp tỉnh là 94 đại biểu, 25 nữ. Đại biểu từ khóa trước được tái cử là 39 người, trong đó có 18 nữ. Đại biểu trẻ nhất là 36 tuổi, đại biểu lớn tuổi nhất là 74 tuổi. Trong số các đại biểu trúng cử Quốc hội Lào khóa VIII, có 26 đại biểu đạt trình độ tiến sĩ, thạc sĩ là 48, các đại biểu còn lại đều có trình độ cử nhân, cao đẳng hoặc tương đương. (Sài Gòn Giải Phóng 29/03) Về đầu trang ./.
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