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ĐĂNG KÝ GIAO ƯỚC THI ĐUA NĂM 2016

Căn cứ Luật Thi đua, Khen thưởng ngày 26/11/2003; Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Thi đua, Khen thưởng năm 2005 và năm 2013; 

Căn cứ Nghị định số 42/2010/NĐ-CP ngày 15/4/2010 của Chính phủ quy định chi tiết thi hành một số điều của Luật Thi đua, Khen thưởng và Luật sửa đổi bổ sung một số điều của Luật Thi đua, Khen thưởng; Nghị định số 39/2012/NĐ-CP ngày 27/4/2012 về sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số 42/2010/NĐ-CP ngày 15/4/2010 của Chính phủ; Nghị định số 65/2014/NĐ-CP ngày 01/7/2014 của Chính phủ quy định chi tiết thi hành Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Thi đua, Khen thưởng năm 2013;
Căn cứ Quyết định số 40/2015/QĐ-UBND ngày 20/11/2015 của UBND tỉnh về việc ban hành Quy chế Thi đua - Khen thưởng tỉnh Quảng Bình; 

Văn phòng UBND tỉnh đăng ký giao ước thi đua năm 2016 với những nội dung sau đây: 
I. THỰC HIỆN THẮNG LỢI CÁC NHIỆM VỤ CHÍNH TRỊ ĐƯỢC GIAO NĂM 2016
Năm 2016 là năm đầu tiên triển khai thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng bộ tỉnh Quảng Bình lần thứ XVI, Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ XII và cũng là năm mở đầu thực hiện các mục tiêu, nhiệm vụ của kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội 5 năm giai đoạn 2016 - 2020; vì vậy, việc thực hiện thắng lợi các mục tiêu, nhiệm vụ năm 2016 có nghĩa quan trọng, là tiền đề góp phần hoàn thành kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội 5 năm giai đoạn 2016 - 2020 của tỉnh. 
Tập thể cán bộ, công chức, viên chức, người lao động cơ quan tiếp tục phát huy mọi nguồn lực, chủ động, sáng tạo, bám sát chương trình, kế hoạch công tác của UBND tỉnh và nhiệm vụ được giao của Văn phòng UBND tỉnh để tổ chức triển khai có hiệu quả nội dung các phong trào thi đua góp phần thực hiện thắng lợi các nhiệm vụ chính trị với các nội dung trọng tâm sau đây:  
1. Xây dựng trình UBND tỉnh phê duyệt Đề án chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn, tổ chức, bộ máy của Văn phòng UBND tỉnh theo Nghị định 24/2014/NĐ-CP của Chính phủ quy định tổ chức các cơ quan chuyên môn thuộc Ủy ban nhân dân tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương và Thông tư liên tịch số 01/TTLT-VPCP-BNV ngày 23/10/2015 của Văn phòng Chính phủ - Bộ Nội vụ về hướng dẫn chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Văn phòng UBND tỉnh tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương; nhằm sớm ổn định, kiện toàn tổ chức bộ máy các phòng, ban, trung tâm; sắp xếp, bổ sung, tiếp nhận tăng cường đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức nhằm nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ được giao. 
2. Các phòng, ban, trung tâm nâng cao tính chuyên nghiệp trong công tác tham mưu giúp việc và phục vụ cho Chủ tịch, các Phó Chủ tịch UBND tỉnh và Lãnh đạo Văn phòng UBND tỉnh; nâng cao năng lực trình độ chuyên môn nghiệp vụ, lý luận chính trị, quản lý nhà nước; tăng cường đổi mới phương pháp, lề lối làm việc, xiết chặt kỷ cương hành chính, thực hiện tốt kỷ luật lao động. Chuyên viên các phòng thuộc Khối nghiên cứu với chức năng, nhiệm vụ, ngành, lĩnh vực được phân công theo dõi, phụ trách tích cực hướng về cơ sở, tăng cường phối hợp với các sở, ngành nắm bắt tình hình thực tế để tham mưu kịp thời, có hiệu quả giúp Chủ tịch UBND tỉnh chỉ đạo, điều hành các hoạt động chung của bộ máy hành chính ở địa phương; thường xuyên theo dõi quá trình, kết quả thực hiện các Quyết định, Chỉ thị, Kết luận và các văn bản chỉ đạo, điều hành của UBND tỉnh, Chủ tịch UBND tỉnh. 
Bám sát Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội và chương trình công tác năm 2016 của UBND tỉnh, giúp UBND tỉnh, Chủ tịch, các Phó Chủ tịch UBND tỉnh chỉ đạo, điều hành công việc theo kế hoạch có trọng tâm, trọng điểm, nhất là đối với các dự án thu hút đầu tư trọng điểm của tỉnh; các chương trình, chính sách tạo điều kiện thuận lợi trong sản xuất kinh doanh của các doanh nghiệp, chương trình xây dựng nông thôn mới, đẩy mạnh chương trình phát triển du lịch..v.v...  
Thường xuyên phối hợp chặt chẽ với các cơ quan Trung ương, các doanh nghiệp trong và ngoài nước để tham mưu cho lãnh đạo tỉnh trong quá trình làm việc với Chính phủ, các bộ, ngành, doanh nghiệp nhằm tranh thủ tối đa nguồn lực hỗ trợ của Trung ương đối với tỉnh. Phối hợp chặt chẽ với Văn phòng Tỉnh ủy, Văn phòng Đoàn ĐBQH và HĐND tỉnh, các sở, ban ngành, đoàn thể cấp tỉnh để xây dựng chương trình công tác, tránh chồng chéo, ảnh hưởng đối với công tác chỉ đạo, điều hành của UBND tỉnh.
3. Chú trọng hơn nữa công tác cải cách hành chính, đặc biệt là cải cách thủ tục hành chính; các phòng ban, trung tâm thực hiện nghiêm túc Quy trình giải quyết công việc đối với các thủ tục hành chính áp dụng Hệ thống Quản lý chất lượng theo Tiêu chuẩn TCVN ISO 9001:2008 đã được phê duyệt theo Quyết định số 2074/QĐ-VPUBND ngày 30/10/2015 của Văn phòng UBND tỉnh; tăng cường đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin vào các hoạt động chuyên môn.  

4. Tiếp tục làm tốt công tác đào tạo, bồi dưỡng Quản lý Nhà nước, Lý luận chính trị, chuyên môn nghiệp vụ, quốc phòng an ninh; từng bước nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức; lựa chọn những cán bộ có trình độ, năng lực, kinh nghiệm thực tiễn, có phẩm chất chính trị, đạo đức tốt, đủ điều kiện, tiêu chuẩn để đưa vào dự nguồn quy hoạch các chức danh lãnh đạo, quản lý theo quy định. 

5. Tăng cường công tác quản lý tài chính, tài sản, trang thiết bị văn phòng, bảo đảm tiết kiệm, an toàn, sử dụng hiệu quả, đúng mục đích. Thường xuyên chăm lo thực hiện tốt các chế độ, chính sách đảm bảo quyền lợi, nghĩa vụ cho cán bộ, công chức, viên chức, người lao động theo quy định của Nhà nước. 
6. Đẩy mạnh thực hiện phong trào Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh theo Chỉ thị số 03-CT/TW của Bộ Chính trị; cán bộ, công chức, viên chức, người lao động tích cực thực hành tiết kiệm, chống tham nhũng, lãng phí; nghiêm túc thực hiện các nội quy và Quy chế làm việc cơ quan.   
7. Thường xuyên duy trì hoạt động của các Hội đồng, Ban Chỉ đạo cơ quan: Ban Chỉ đạo xây dựng cơ quan an toàn về an ninh trật tự; Ban Chỉ đạo xây dựng, áp dụng, duy trì và cải tiến Hệ thống Quản lý chất lượng theo Tiêu chuẩn TCVN ISO 9001:2008; Ban Chỉ huy phòng chống lụt bão và tìm kiếm cứu nạn; Đội Phòng cháy chữa cháy, Đội Tự vệ cơ quan....; xây dựng cơ quan Văn phòng UBND tỉnh trong sạch, vững mạnh, đạt tiêu chuẩn văn hóa, đạt chuẩn “An toàn về An ninh trật tự”. 
8. Cán bộ, công chức, viên chức, người lao động và các phòng, ban, trung tâm tham gia tích cực, sôi nổi, có hiệu quả các phong trào văn hóa văn nghệ, thể dục thể thao, các phong trào thi đua thực hiện nhiệm vụ chính trị do Văn phòng UBND tỉnh và Công đoàn cơ quan phát động góp phần hoàn thành thắng lợi các nhiệm vụ công tác được giao năm 2016.  
II. TRỌNG TÂM NỘI DUNG CÁC PHONG TRÀO THI ĐUA
Với khẩu hiệu thi đua "Cán bộ, công chức, viên chức, người lao động trung thành, đoàn kết, tận tụy, sáng tạo, kỷ cương, trách nhiệm, phấn đấu hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ chính trị năm 2016", Văn phòng UBND tỉnh phát động phong trào thi đua liên tục trong toàn thể cán bộ, công chức, viên chức, người lao động tập trung vào 03 đợt với thời gian và nội dung thực hiện như sau:
Đợt 1 (Từ ngày 01/01 - 01/5/2016): Thi đua lập thành tích xuất sắc "Mừng Đảng, mừng xuân"; mừng thành công Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ XII, mừng 86 năm ngày thành lập Đảng Cộng sản Việt Nam (03/02/1930 - 03/02/2016), mừng ngày Quốc tế Phụ nữ 08/3, ngày giải phóng miền Nam thống nhất đất nước (30/4), ngày Quốc tế Lao động (01/5) 
- Tập trung hoàn thành tốt nhiệm vụ công tác tham mưu cho UBND tỉnh xây dựng, triển khai nhiệm vụ kinh tế - xã hội năm 2016; giúp UBND tỉnh quán xuyến và quản lý chặt chẽ tình hình mọi mặt của đời sống xã hội, nhất là phát triển sản xuất kinh doanh, thực hành tiết kiệm, kiểm soát giá cả thị trường, ổn định kinh tế vĩ mô; đảm bảo an toàn giao thông trong dịp Tết Nguyên đán Bính Thân năm 2016, đẩy mạnh thực hiện các chính sách an sinh xã hội, xóa đói giảm nghèo.... 

- Tổ chức tốt các hoạt động "Mừng Đảng, mừng xuân"; mừng ngày Quốc tế Phụ nữ (08/3); Kỷ niệm 41 năm ngày giải phóng miền Nam thống nhất đất nước (30/4), ngày Quốc tế Lao động (01/5). 

Đợt 2 (Từ 01/5 - 02/9/2016): Thi đua lập thành tích xuất sắc chào mừng 
Ngày bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XIV và đại biểu Hội đồng nhân dân các cấp nhiệm kỳ 2016 - 2021 (22/5/2016), Kỷ niệm 68 năm ngày Chủ tịch Hồ Chí Minh ra lời kêu gọi thi đua ái quốc; 126 năm ngày sinh Chủ tịch Hồ Chí Minh; mừng ngày Cách mạng tháng Tám (19/8) và Quốc khánh 02/9
Tham gia tích cực các hoạt động kỷ niệm ngày sinh Chủ tịch Hồ Chí Minh, ngày Cách mạng tháng 8 và Quốc khánh 02/9. 
Phát động phong trào thi đua hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ, lập thành tích chào mừng ngày Truyền thống Văn phòng cơ quan hành chính nhà nước (28/8/2016). 
Đợt 3 (Từ 02/9 - 31/12/2016): Đẩy mạnh thi đua hoàn thành xuất sắc kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội năm 2016; lập thành tích mừng ngày Phụ nữ Việt Nam 20/10, ngày thành lập Quân đội nhân dân Việt Nam 22/12
- Tăng cường kiểm tra, đôn đốc các phòng, ban, trung tâm trong công tác tham mưu, giúp việc, phục vụ cho Lãnh đạo UBND tỉnh và Lãnh đạo Văn phòng UBND tỉnh; phấn đấu hoàn thành xuất sắc các nhiệm vụ chính trị được giao trong năm. 
- Tổ chức tốt các hoạt động mừng ngày Phụ nữ Việt Nam 20/10; thi đua lập thành tích mừng ngày thành lập Quân đội nhân dân Việt Nam 22/12. 
III. ĐĂNG KÝ CÁC DANH HIỆU THI ĐUA, HÌNH THỨC KHEN THƯỞNG

1. Danh hiệu thi đua:

* Tập thể: 100% tập thể đạt danh hiệu tập thể Lao động tiên tiến, trong đó có 30% tập thể đạt danh hiệu tập thể Lao động xuất sắc. 

* Cá nhân: 100% cá nhân đạt danh hiệu Lao động tiên tiến, trong có trên 15% đạt danh hiệu Chiến sỹ thi đua cơ sở, 15% cá nhân dạt danh hiệu Chiến sỹ thi đua cấp tỉnh.  

2. Hình thức khen thưởng 

* Khen chuyên đề, khen đột xuất: 02 tập thể và 4-5 cá nhân được Chủ tịch UBND tỉnh tặng Bằng khen. 

* Khen thưởng công tác năm: 01-02 tập thể và 4-5 cá nhân được Chủ tịch UBND tỉnh tặng Bằng khen và 02-03 cá nhân đề nghị khen cao. 
Trên đây là Bản đăng ký giao ước thi đua năm 2016, Văn phòng UBND tỉnh đăng ký và báo cáo Hội đồng Thi đua - Khen thưởng tỉnh./. 
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