	UBND TỈNH QUẢNG BÌNH

VĂN PHÒNG
Số:           /VPUBND - HCTC
V/v đánh giá trách nhiệm đối với người đứng đầu và cấp phó người đứng đầu trong thực hiện chức trách, nhiệm vụ được giao năm 2017  
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

          Quảng Bình, ngày       tháng 12  năm 2017


Kính gửi: 

· Trưởng, phó các phòng, ban; 

· Giám đốc, các Phó Giám đốc Trung tâm. 

Thực hiện Hướng dẫn số 02-HD/BTCTU ngày 27/5/2016 của Ban Tổ chức Tỉnh ủy thực hiện quy định về trách nhiệm và xử lý trách nhiệm đối với người đứng đầu và cấp phó người đứng đầu cơ quan, đơn vị thuộc diện Ban Thường vụ Tỉnh ủy quản lý trong thực hiện chức trách, nhiệm vụ được giao; Công văn số 345-CV/BTCTU ngày 08/11/2016 của Ban Tổ chức Tỉnh ủy về việc lấy phiếu đánh giá theo quy định số 01-QĐ/TU ngày 03/3/2016 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy; Hướng dẫn số 1407/HD-SNV ngày 07/11/2016 của Sở Nội vụ thực hiện quy định về trách nhiệm và xử lý trách nhiệm đối với người đứng đầu và cấp phó người đứng đầu các phòng, ban, đơn vị trực thuộc các sở, ngành, đơn vị cấp tỉnh và Ủy ban nhân dân các huyện, thị xã, thành phố trong thực hiện chức trách, nhiệm vụ được giao; 
Để thực hiện tốt việc đánh giá và lấy phiếu đánh giá xác định trách nhiệm người đứng đầu và cấp phó người đứng đầu theo hướng dẫn của Ban Tổ chức Tỉnh ủy (đối với các đối tượng thuộc diện Ban Thường vụ Tỉnh ủy quản lý) và hướng dẫn của Sở Nội vụ (đối với các đối tượng thuộc diện Ban CSĐ UBND tỉnh, Văn phòng UBND tỉnh quản lý); Văn phòng UBND tỉnh hướng dẫn thực hiện một số nội dung như sau: 

1. Báo cáo việc thực hiện quy định về trách nhiệm người đứng đầu và cấp phó người đứng đầu trong thực hiện chức trách, nhiệm vụ được giao năm 2017 được thực hiện sau khi đánh giá phân loại công chức, viên chức và kiểm điểm cá nhân, đánh giá phân loại đảng viên, trong đó:  
- Chức danh Chánh Văn phòng, các Phó Chánh Văn phòng UBND tỉnh: Thực hiện theo Mẫu số 01 đính kèm (theo Hướng dẫn số 02-HD/BTCTU ngày 27/5/2016 của Ban Tổ chức Tỉnh ủy). 

- Chức danh Trưởng, phó các phòng, ban, Giám đốc, các Phó Giám đốc Trung tâm): Thực hiện theo Mẫu số 02 đính kèm (theo Hướng dẫn số 1407/HD-SNV ngày 07/11/2016 của Sở Nội vụ).  
2. Giao phòng Hành chính – Tổ chức có trách nhiệm: 

a. Tham mưu Lãnh đạo Văn phòng UBND tỉnh tổ chức Hội nghị cốt cán lấy phiếu đánh giá xác định trách nhiệm đối với người đứng đầu và cấp phó người đứng đầu.

b. Tham mưu tổng hợp, báo cáo kết quả lấy phiếu đánh giá trách nhiệm người đứng đầu và cấp phó người đứng đầu về Ban Tổ chức Tỉnh ủy và Sở Nội vụ theo quy định. 

3. Thời gian hoàn thành báo cáo đánh giá trách nhiệm người đứng đầu và cấp phó người đứng đầu trong thực hiện chức trách, nhiệm vụ được giao chậm nhất ngày 20/12/2017. 

Hội nghị cốt cán để lấy phiếu đánh giá xác định trách nhiệm đối với người đứng đầu và cấp phó người đứng đầu hoàn thành trước ngày 25/12/2017.  

Yêu cầu Trưởng các phòng, ban, trung tâm phổ biến Công văn này đến cấp phó thuộc đơn vị mình để thực hiện./.
	Nơi nhận: 

- Lãnh đạo Văn phòng UBND tỉnh;
- Trưởng các phòng, ban, trung tâm;  

- Lưu: VT, HCTC. 
	CHÁNH VĂN PHÒNG
Nguyễn Trần Quang
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