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BÁO CÁO 

Sơ kết 05 năm thực hiện Nghị quyết số 19-NQ/TW 

 

Thực hiện Công văn số 640/SNV-TCBC ngày 23/6/2022 của Sở Nội vụ về 

việc báo cáo sơ kết 05 năm thực hiện Nghị quyết số 19-NQ/TW, Văn phòng 

UBND tỉnh báo cáo như sau: 

I. TÌNH HÌNH TRIỂN KHAI THỰC HIỆN NGHỊ QUYẾT 

1. Công tác tuyên truyền, học tập, quán triệt, kế hoạch thực hiện Nghị 

quyết. 

- Đảng uỷ, Lãnh đạo Văn phòng UBND tỉnh thường xuyên đẩy mạnh công 

tác tuyên truyền, quán triệt và chỉ đạo đến cán bộ, công chức, viên chức và người 

lao động trong việc triển khai thực hiện Nghị quyết số 19-NQ/TW ngày 

25/10/2017 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng về tiếp tục đổi mới hệ thống tổ 

chức và quản lý, nâng cao chất lượng và hiệu quả hoạt động của các đơn vị sự 

nghiệp công lập (SNCL); Quyết định số 1322/QĐ-UBND ngày 15/6/2018 của 

UBND tỉnh về Đề án sắp xếp, tổ chức lại các đơn vị hành chính cấp xã, thôn bản, 

khu phố; cơ quan hành chính và đơn vị sự nghiệp công lập trên địa bàn tỉnh 

Quảng Trị, và các văn bản liên quan thông qua các Hội nghị, diễn đàn sinh hoạt 

của cơ quan và các tổ chức đoàn thể trong đơn vị.  

- Chỉ đạo các đơn vị sự nghiệp trực thuộc căn cứ chức năng, nhiệm vụ; chỉ 

tiêu biên chế và số người làm việc được giao tại đơn vị để triển khai xây dựng 

phương án tự chủ tài chính theo Nghị định số 60/2021/NĐ-CP ngày 21/6/2021 

của Chính phủ Quy định cơ chế tự chủ tài chính của các đơn vị SNCL, Nghị định 

số 120/2020/NĐ-CP ngày 07/10/2020 của Chính phủ quy định về thành lập, tổ 

chức lại, giải thể đơn vị sự nghiệp công lập, Nghị định số 106/2020/NĐ-CP ngày 

10/9/2020 của Chính phủ về vị trí việc làm và số người làm việc trong đơn vị 

SNCL. Đến nay, một số đơn vị cơ bản đã hoàn thành, riêng Trung tâm Dịch vụ - 

Hội nghị tỉnh đang trong giai đoạn tổ chức lại bộ máy, vì vậy đề nghị giữ nguyên 

phương án tự chủ tài chính năm 2022 như năm 2021. 

2. Công tác chỉ đạo, điều hành. 

- Thực hiện Nghị định số 60/2021/NĐ-CP ngày 21/6/2021 của Chính phủ 

Quy định cơ chế tự chủ tài chính của các đơn vị SNCL, Văn phòng UBND tỉnh 

đã tham mưu UBND tỉnh ban hành Quyết định số 1515/QĐ-UBND ngày 

08/6/2022 về việc giao quyền tự chủ tài chính giai đoạn 2022-2025 cho đơn vị sự 

nghiệp trực thuộc, đồng thời chỉ đạo các đơn vị tổ chức thực hiện đúng quy định. 

Cụ thể: 
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+ Trung tâm Tin học tỉnh Quảng Trị là đơn vị sự nghiệp công tự đảm bảo 

chi thường xuyên từ 10% đến dưới 30%; 

+ Trung tâm Xúc tiến Đầu tư, Thương mại và Du lịch tỉnh Quảng Trị là 

đơn vị sự nghiệp công tự đảm bảo chi thường xuyên; 

+ Trung tâm Dịch vụ - Hội nghị tỉnh Quảng Trị là đơn vị tự chủ tài chính 

100% theo Quyết định số 2056/QĐ-UBND ngày 02/11/2010 của UBND tỉnh. 

- Tiếp tục chỉ đạo các đơn vị hoàn thành việc xây dựng phương án tự chủ 

tài chính trình UBND tỉnh ban hành đúng thời gian quy định. 

- Chỉ đạo các đơn vị sự nghiệp trực thuộc tổ chức thực hiện chức năng 

nhiệm vụ, cơ cấu tổ chức và quy định về vị trí việc làm, số người làm việc theo 

theo Quyết định của UBND tỉnh ban hành. Tiếp tục theo dõi, hướng dẫn các đơn 

vị sự nghiệp tổ chức thực hiện việc sắp xếp, sắp xếp lại tổ chức bộ máy, xây dựng 

chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của các đơn vị và Đề án điều 

chỉnh vị trí việc làm phù hợp theo Nghị định số 120/2020/NĐ-CP ngày 

07/10/2020 của Chính phủ quy định về thành lập, tổ chức lại, giải thể đơn vị sự 

nghiệp công lập; Nghị định số 106/2020/NĐ-CP ngày 10/9/2020 của Chính phủ 

về vị trí việc làm và số người làm việc trong đơn vị SNCL. 

II. KẾT QUẢ THỰC HIỆN CÁC NHIỆM VỤ THUỘC PHẠM VI 

QUẢN LÝ  

1. Về danh mục dịch vụ sự nghiệp công  

Văn phòng UBND tỉnh gồm có 03 đơn vị sự nghiệp trực thuộc gồm: 

- Trung tâm Tin học tỉnh Quảng Trị; 

- Trung tâm Xúc tiến Đầu tư, Thương mại và Du lịch tỉnh Quảng Trị; 

-  Trung tâm Dịch vụ - Hội nghị tỉnh Quảng Trị. 

Chức năng nhiệm vụ của các Trung tâm chủ yếu là phục vụ công tác chỉ 

đạo điều hành của Lãnh đạo UBND tỉnh thực hiện nhiệm vụ chính trị, phát triển 

kinh tế-xã hội của tỉnh. Trong đó, Trung tâm Tin học được phép thực hiện các 

dịch vụ công nghệ thông tin theo quy định của nhà nước để tạo nguồn thu đảm 

bảo tự chủ từ 10% đến 30% kinh phí chi thường xuyên; Trung tâm Dịch vụ - Hội 

nghị tỉnh sử dụng cơ sở vật chất để thực hiện việc kinh doanh dịch vụ nhằm đảm 

bảo tự chủ hoàn toàn kinh phí chi thường xuyên theo quy định của nhà nước. 

2. Về phê duyệt Đề án tự chủ các đơn vị SNCL thuộc phạm vi quản lý 

- Năm 2003: Trung tâm Tin học tỉnh được thành lập tại Quyết định số 

808/2003/QĐ-UBND ngày 07/5/2003 của UBND tỉnh Quảng Trị, là đơn vị sự 

nghiệp có thu tự đảm bảo một phần chi thường xuyên. 

Về cơ chế tài chính của Trung tâm Tin học tỉnh: 

+ Từ năm 2003 đến 2005: Thực hiện theo Quyết định số 1210/2002/QĐ-

UBND ngày 14/6/2022 của UBND tỉnh Quảng Trị về việc phê duyệt Đề án tin 

học hoá quản lý hành chính nhà nước tỉnh Quảng Trị giai đoạn 2001-2005. 
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+ Từ năm 2006 đến 2018: Thực hiện cơ chế tài chính theo Nghị định số 

43/2006/NĐ-CP ngày 25/4/2006 của Chính phủ. 

+ Từ năm 2019 đến 2021: Thực hiện cơ chế tài chính theo Nghị định số 

16/2015/NĐ-CP ngày 14/02/2015 của Chính phủ. 

+ Từ năm 2022 đến 2025: Thực hiện cơ chế tài chính theo Nghị định số 

60/2021/NĐ-CP ngày 21/6/2021 của Chính phủ. 

- Năm 2007: Trung tâm Dịch vụ - Hội nghị tỉnh được thành lập tại Quyết 

định số 389/QĐ-UBND ngày 02/3/2007 của UBND tỉnh Quảng Trị. 

Về cơ chế tài chính của Trung tâm Dịch vụ - Hội nghị tỉnh: 

+ Từ năm 2007 đến 2021: Thực hiện cơ chế tài chính theo Nghị định số 

43/2006/NĐ-CP ngày 25/4/2006 của Chính phủ. Trong đó, từ năm 2007 đến năm 

2013 thực hiện cơ chế tự đảm bảo một phần chi thường xuyên; Từ năm 2014 đến 

2021 thực hiện cơ chế tự đảm bảo 100% chi thường xuyên theo theo Quyết định 

số 2056/QĐ-UBND ngày 02/11/2010 của UBND tỉnh. Giai đoạn 2022-2025 đơn 

vị đang xây dựng phương án tự chủ tài chính. 

  - Năm 2018: Trung tâm Xúc tiến Đầu tư, Thương mại và Du lịch được 

thành lập tại Quyết định số 2955/QĐ-UBND ngày 17/12/2018 của UBND tỉnh 

Quảng Trị. 

Về cơ chế tài chính của Trung tâm Xúc tiến Đầu tư, Thương mại và Du 

lịch: 

+ Từ năm 2018 đến 2021: Thực hiện cơ chế tài chính theo Nghị định số 

141/2016/NĐ-CP ngày 10/10/2016 của Chính phủ. 

+ Từ năm 2022 đến 2025: Thực hiện cơ chế tài chính theo Nghị định số 

60/2021/NĐ-CP ngày 21/6/2021 của Chính phủ. 

III. KẾT QUẢ THỰC HIỆN NGHỊ QUYẾT 

1. Về quản lý biên chế và nâng cao chất lượng nguồn nhân lực 

Công tác quản lý biên chế của Văn phòng UBND tỉnh đối với các đơn vị 

SNCL trực thuộc căn cứ theo các Quyết định của UBND tỉnh Quảng Trị ban hành 

hàng năm về việc giao chỉ tiêu biên chế hành chính, số người làm việc và hợp 

đồng cho các cơ quan đơn vị. 

Đội ngủ viên chức của các đơn vị trực thuộc được quan tâm, tạo điều kiện 

cử đi học và tham gia các khoá đào tạo bồi dưỡng để nâng cao trình độ lý luận 

chính trị, trình độ chuyên môn nghiệp vụ đáp ứng thực hiện tốt nhiệm vụ được 

giao. 

2. Về sắp xếp, tổ chức lại các đơn vị SNCL 

Văn phòng UBND tỉnh đã xây dựng Đề án thành lập Cổng Thông tin điện 

tử tỉnh và triển khai lấy ý kiến các đơn vị liên quan để hoàn thiện trình UBND 

tỉnh phê duyệt. 

Hoàn thành việc sắp xếp, tổ chức lại Trung tâm Dịch vụ - Hội nghị tỉnh 
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trong năm 2022. 

3. Kết quả tinh giản biên chế 

Thực hiện Quyết định số 1706/QĐ-UBND ngày 22/7/2016 của UBND tỉnh 

Quảng Trị về việc Phê duyệt Đề án tinh giản biên chế của Văn phòng UBND tỉnh 

giai đoạn 2015-2021. Văn phòng UBND tỉnh tổ chức thực hiện công tác tinh giản 

biên chế đối với các đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc, cụ thể như sau: 

Số viên chức được giao đến năm 2015 gồm 50 biên chế sự nghiệp. Trong 

đó, 14 biên chế hưởng lương từ ngân sách, 36 biên chế hưởng lương từ nguồn thu 

sự nghiệp. 

Công tác tinh giản biên chế đối với viên chức sự nghiệp giai đoạn từ 2015 

đến 2021 của các đơn vị SNCL thuộc Văn phòng UBND tỉnh đã giảm 05/50 biên 

chế, đạt tỷ lệ 10%, trong đó: 

- Số viên chức hưởng lương từ ngân sách được tinh giản: 

+ Năm 2020: 01 biên chế; 

+ Năm 2021: 01 biên chế, 

- Số viên chức hưởng lương từ nguồn thu hoạt động sự nghiệp được tinh 

giản: 

- Năm 2017: 03 biên chế được cắt giảm do không sử dụng. 

4. Kết quả thực hiện về số lượng lãnh đạo cấp phó các đơn vị SNCL  

(Số lượng lãnh đạo cấp phó các ĐVSNCL có Phụ lục 5 kèm theo) 

5. Nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước 

Về công tác cán bộ của các đơn vị sự nghiệp trực thuộc đều được áp dụng 

theo Quy chế bổ nhiệm, bổ nhiệm lại, thôi giữ chức vụ, từ chức, miễn nhiệm, điều 

động biệt phái viên chức của Văn phòng UBND tỉnh quy định; Xây dựng Quy 

định về điều kiện, tiêu chuẩn chức danh Giám đốc, Phó Giám đốc và tương 

đương; Trưởng phòng, Phó Trưởng phòng và tương đương các đơn vị sự nghiệp 

trực thuộc và triển khai thực hiện. 

Đối với cơ chế tự chủ tài chính, hiện có 03 ĐVSNCL. Trong đó 01 đơn vị 

do ngân sách nhà nước đảm bảo; 01 đơn vị tự đảm bảo chi thường xuyên từ 10%-

30%; 01 đơn vị tự đảm bảo 100% chi thường xuyên. 

6. Tăng cường vai trò lãnh đạo của Đảng 

Đảng uỷ cơ quan Văn phòng UBND tỉnh hiện có 07 Chi bộ trực thuộc, 

trong đó có 03 chi bộ của 03 đơn vị SNCL. Các Chi bộ hoạt động dưới sự lãnh 

đạo, chỉ đạo của Đảng uỷ, chịu sự kiểm tra giám sát của Đảng uỷ. 

Đảng ủy, Lãnh đạo Văn phòng UBND tỉnh thường xuyên phối hợp chặt chẽ 

trong việc chỉ đạo các đơn vị trực thuộc tổ chức phổ biến, quán triệt, tuyên truyền 

cho cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức, người lao động thực hiện nghiêm 

túc các quy định, văn bản có liên quan trực tiếp tới các đơn vị sự nghiệp trực 

thuộc. Ngoài ra, Đảng ủy còn thực hiện việc theo dõi, giám sát, đánh giá trong 
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công tác quy hoạch, bổ nhiệm cán bộ và đặc biệt ưu tiên đối với cán bộ trẻ, có 

năng lực, kinh nghiệm để thực hiện nhiệm vụ lãnh đạo, chỉ đạo điều hành. 

Nhờ sự lãnh đạo, chỉ đạo của các cấp uỷ đảng, sự đồng thuận của cán bộ, 

đảng viên và đội ngủ viên chức trong việc thực hiện Nghị quyết số 19-NQ/TW, 

trong thời gian qua đã có nhiều đóng góp tích cực vào công tác xây dựng, quản lý 

và nâng cao chất lượng hoạt động của các đơn vị sự nghiệp trong Văn phòng 

UBND tỉnh. 

7. Đánh giá chung 

Qua quá trình triển khai thực hiện Nghị quyết số 19-NQ/TW ngày 

25/10/2017 của BCH Trung ương Đảng khóa XII về tiếp tục đổi mới hệ thống tổ 

chức và quản lý, nâng cao chất lượng và hiệu quả hoạt động của các đơn vị sự 

nghiệp công lập đối với các đơn vị SNCL trực thuộc Văn phòng UBND tỉnh 

Quảng Trị đã đạt được nhiều kết quả, cụ thể: 

- Bộ máy tổ chức của các đơn vị SNCL được tinh gọn, nguồn nhân lực 

chính quy được đào tạo, bồi dưỡng về lý luận chính trị và chuyên môn nghiệp vụ 

theo vị trí việc làm đảm bảo chất lượng. 

- Các đơn vị được giao quyền tự chủ tài chính theo quy định, nhờ vậy các 

đơn vị cũng như cán bộ viên chức đã chủ động trong thực thi nhiệm vụ được giao, 

tạo được sự đồng thuận trong tư duy, nhận thức của đội ngũ cán bộ, viên chức và 

người lao động. Ngoài việc thực hiện nhiệm vụ chính trị, các đơn vị chủ động xây 

dựng cơ chế, chính sách; tận dụng cơ sở vật chất, hạ tầng kỹ thuật và nguồn lực 

để hoạt động các dịch vụ theo quy định của nhà nước, tạo nguồn thu sự nghiệp, 

nâng cao thu nhập và đảm bảo tự chủ nguồn tài chính chi thường xuyên của đơn 

vị. 

8.  Số liệu báo cáo:  

Số liệu liên quan đến báo cáo của các đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc 

Văn phòng UBND tỉnh tại các Phụ lục 2; 5; 8; 9 kèm theo. 

IV. KIẾN NGHỊ, ĐỀ XUẤT 

Tiếp tục chỉ đạo các đơn vị SNCL trực thuộc thực hiện Nghị định số 

60/2021/NĐ-CP ngày 21/6/2021 của Chính phủ Quy định cơ chế tự chủ tài chính 

của các đơn vị SNCL, Nghị định số 120/2020/NĐ-CP ngày 07/10/2020 của Chính 

phủ quy định về thành lập, tổ chức lại, giải thể đơn vị SNCL, Nghị định số 

106/2020/NĐ-CP ngày 10/9/2020 của Chính phủ về vị trí việc làm và số người 

làm việc trong đơn vị SNCL. 

- Kiện toàn, sắp xếp tổ chức bộ máy các ĐVSNCL sau khi rà soát điều 

chỉnh, bổ sung, cắt giảm chức năng, nhiệm vụ của cơ quan, đơn vị:  

+ Hiện nay, thực hiện ý kiến chỉ đạo của UBND tỉnh, Văn phòng UBND 

tỉnh đang hoàn thiện Đề án thành lập Cổng Thông tin điện tử tỉnh trên cơ sở tổ 

chức lại hoạt động của Trung tâm Tin học tỉnh;  

+ Xây dựng phương án tổ chức sáp nhập Trung tâm Dịch vụ - Hội nghị tỉnh 

với Nhà khách Tỉnh uỷ trên cơ sở giao mặt bằng xây dựng trụ sở Tỉnh uỷ, các 
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Ban đảng và cơ quan hành chính nhà nước tỉnh Quảng Trị trong thời gian tới. 

- Tiếp tục thực hiện rà soát, đánh giá, xây dựng vị trí việc làm và tinh giản 

biên chế nhằm tổ chức bộ máy các đơn vị SNCL tinh gọn và hiệu quả. 

- Tiếp tục xây dựng, hoàn thiện cơ chế tài chính đối với các đơn vị SNCL 

theo quy định. 

Trên đây là báo cáo sơ kết 05 năm thực hiện Nghị quyết số 19-NQ/TW của 

Văn phòng UBND tỉnh, kính báo cáo Sở Nội vụ tổng hợp./. 

 

Nơi nhận:                                                                 
- Sở Nội vụ (b/c); 

- CVP, các PVP UBND tỉnh; 

- Các Trung tâm: TH, DVHN, XTĐT; 

- Lưu: VT, HC-TC(Ph). 

CHÁNH VĂN PHÒNG 

 

 

 

 

 

Nguyễn Cảnh Hưng 
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